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UVODNE USTANOVENIE SKOLKEHO PORIADKU

Skolsky poriadok sa vydava z ddvodu novych pravnych predpisov. Upravuje podrobnosti
0 podmienkach Materskej Skoly Dolné Srnie.

1.1

VYKON PRAV A POVINNOSTI DETI A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV,
PRAVIDLA VZAIJOMNYCH VZTAHOV A VZTAHOV S PEDAGOGICKYMI
ZAMESTNANCAMI A DALSIMI ZAMES TNANCAMI SKOLY

Prava a povinnosti diet’at’a

Diet’a ma pravo na:

» rovnopravny pristup ku vzdelavaniu

> bezplatné vzdelanie pre pétroéné deti pred zaciatkom plnenia povinnej $kolskej
dochadzky

» vzdelanie v statnom jazyku a materinskom jazyku v ustanovenom rozsahu skolskym
zakonom

» individualny pristup respektujici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
Vv rozsahu ustanovenom $kolskym zakonom

» Uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti

» poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim

» vychovu a vzdelanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujdcom prostredi

» organizaciu vychovy avzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny

» (ctu ksvojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexualnemu nasiliu

» na informacie tykajlce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov

» naindividudlne vzdelavanie za podmienok ustanovenych zékonom podl'a § 24

» dieta so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vychovu
avzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tato vychovu a vzdelavanie
umoziuju

» dieta so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo pouzivat pri
vychove avzdelavani S$pecialne ucebnice a Specialne didaktické a kompenzaéné
pomaocky.

Diet’a je povinné:

» neobmedzovat' svojim konanim prava ostatnych osdb zGcastiujicich sa vychovy
a vzdelavania

» dodrziavat’ skolsky poriadok Skoly a d’alSie vnutorné predpisy skoly

» chranit’ pred poSkodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na vychovu
a vzdelavanie

» konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpec¢nost’
d’alsich osob zicastiujticich sa na vychove a vzdelavani

» pravidelne sa zucastnovat’ na vychove a vzdelani
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1.2.

ctit’ si 'udsku dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov skoly
reSpektovat’ pokyny zamestnancov skoly, ktoré sU v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, vnatornymi predpismi $koly a dobrymi mravmi

Préava a povinnosti zakonného zastupcu

Zakonny zastupca ma pravo:

>
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ziadat, aby sa v ramci vychovy avzdelavania v skole alebo v Skolskom zariadeni
poskytovali detom a ziakom informécie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade
so suc¢asnym poznanim sveta a v sUlade s principmi a ciel’'mi vychovy a vzdelavania
oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom skoly a Skolskym poriadkom

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho diet'ata
zucastiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom sthlase riaditel'a Skoly
vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdeladvaciemu programu $koly prostrednictvom rady skoly
vybrat pre svoje dieta MS, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podl'a zékona,
zodpovedaju schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a zalubam diet'ata, jeho
vieroviznaniu, svetondzoru, narodnosti a etnickej prislu$nosti, pravo na slobodnt
vol'bu §koly mozno uplatiiovat’ v sulade s moZnostami vychovno-vzdelavacej sustavy,

Zakonny zastupca je povinny:

>
>
>
>
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1.3

vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v skole
dodrziavat’ podmienky predprimarneho vzdelavania uréené skolskym poriadkom

dbat’ na socidlne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho $pecialne vychovno-
vzdelavacie potreby

s dietatom absolvovat’ diagnostické vySetrenie, ak sa Specidlne vychovno -
vzdelavacie potreby diet'at’a prejavia po jeho prijati do materskej Skoly a je potrebné
zmenit formu vzdelavania dietata

informovat’ matersku Skolu 0zmene zdravotnej spoésobilosti jeho dietata, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’
vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania

nahradit’ §kodu, ktort dieta umyselne zavinilo

prihlasit’ dieta na plnenie povinnej $kolskej dochadzky

poskytovat’ u¢innost’ pri rieSeni prejavov rizikového spravania svojho diet'ata v skole,
ktoré mo6zu ohrozit’ bezpecnost’ a zdravie

Doplnenie prav a povinnosti diet’at’a a zakonného zastupcu

Prava a povinnosti diet’at’a:

» vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo skolského zakona musi byt v silade s

dobrymi mravmi, nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuZivat’ na Skodu
druhého dietata, pretoze v stlade s § 145 ods. 1 Skolského z&kona, sa prava
ustanovené $kolskym zakonom zarucuju rovnako vsetkym detom v sulade so z&sadou
rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani ustanovenou zakonom ¢. 365/2004 Z. z. o



rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorsich
predpisov.

Povinnosti zakonného zastupcu diet’at’a:

>
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dodrziavat’ vSetky nalezitosti a podmienky predprimarneho vzdelavania diet’at’a
urcené Skolskym poriadkom, jeho nedodrziavanie, pripadne porusenie moze viest’

k sankciam, alebo k pred¢asnému ukonceniu dochadzky diet'ata do materskej skoly
informovat’ sa 0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti dietat’a, aktivitich materskej $koly
(osobny rozhovor so sluzbukonajticou uéitel’kou, oznamy, nastenky)

uhradzat’ poplatky materskej skole riadne a nacas bez neustaleho vyzyvania ucitel’kou
pravdivo informovat’ o zdravotnom stave diet’at’a, aj pri predkladani Ziadosti do MS

s dietatom absolvovat’ diagnostické vySetrenie, ak sa Specialne vychovno —
vzdelavacie potreby diet'ata prejavia po jeho prijati do MS a je potrebné zmenit
formu vzdelavania

resSpektovat’, ze v case od odovzdania dietata sluzbu konajucej ucitel’ke az po
prevzatie dietata zdkonnym zastupcom (alebo nim splnomocnenou osobou) sa
komunikacia s dietatom uskuto¢iuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky alebo
riaditel’ky

reSpektovat’, ze poc€as pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat mobilné
elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu Udajov tretim
0sobam bez suhlasu 0s6b, o ktorych sa Udaje prenasaju (pedagogickych zamestnancov
aj nepedagogickych zamestnancov materskej $koly a deti prijatych do materskej
Skoly)

riesit’ vSetky veci slvisiace s poskytovanim predprimarneho vzdelavania jeho dietat'u
interne, v materskej $kole s ucitel’kami, ktoré pracuju v triede, v ktorej je zaradené
jeho diet’a a podl'a potreby s riaditel’kou

zdrzat’ sa znevazujucich vyjadreni, statusov a komentarov na socialnych sietach
tykajucich sa pedagogickej Cinnosti materskej Skoly, riadenia materskej Skoly
a poskodzovania dobrého mena MS na verejnosti

v pripade, ak ZZ bez predchadzajlcej dohody opakovane nevyzdvihne svoje diet’a z
materskej Skoly do Casu ukoncenia prevadzky, materska Skola bude kontaktovat
postupne vietky osoby, ktoré maji splnomocnenie na prevzatie diet'ata ak ani Ziadna z
poverenych 0so6b neprevezme dieta, bude materska Skola kontaktovat’ prislusné
okresné riaditel’stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni
disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialnopravnej ochrany deti a sociélnej
kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov

Vv pripade, ak ma materska $kola podozrenie, ze ZZ opakovane prebera diet’a pod
vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u diet’at’a prejavia
zmeny, nasved¢ujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska $kola po
predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu, v ramci vSeobecnej
oznamovacej povinnosti vyplyvajicej z § 7 ods. 1 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele, informovat’ o tejto skuto¢nosti
prislusny Urad prace, socialnych veci a rodiny, oddelenie socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately

ak sa diet’a nemoze zucastnit’ na vychove a vzdeldvani v materskej §kole jeho ZZ
je povinny oznamit® materskej Skole bez zbyto¢ného odkladu pric¢inu jeho
nepritomnosti. Za dévod ospravedlnite'nej nepritomnosti dietata sa uznava najmé
choroba, pripadne lekarom nariadeny zakaz dochadzky do materskej Skoly,



mimoriadne nepriazniveé poveternostné podmienky alebo nahle prerusenie premavky
hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo Gcast’ na
sut'aziach

» predlozit’ triednemu ucitelovi potvrdenie o zdravotnom stave dietata, ak bolo
odoslané na vySetrenie pedagogickym zamestnancom

» predlozit’ pisomnt ziadost’ o prerusenie dochddzky dietata zo zdravotnych alebo z
inych zavaznych dovodov, a to najmenej 1 tyzden pred preruSenim dochddzky dietata
do $koly. V pisomnej Ziadosti riadne uvedie dévod a diZku trvania preruenia
dochadzky

» predlozit’ rozhodnutie o odklade povinnej $kolskej dochadzky dietata do 31.5.
daného skolského roku alebo predlozit’ pisomnu ziadost’ o rezervaciu miesta v $kole;k
nasledujucemu Skolského roku pre dieta, u ktoré¢ho je predpoklad odkladu povinnej
Skolskej dochadzky v termine do 31.5. daného $kolského roku,

» predlozit’ materskej Skole predbezné rozhodnutie stidu, pripadne rozhodnutie stdu,
ktorého zmyslom je docasna uprava pomerov rodi¢ov vo vztahu Kk starostlivosti o
maloleté diet’a

> priestory materskej $koly nie s miestom, kde zakonny zastupca, ktorému diet’a
nebolo zverené do osobnej starostlivosti, méze kedykol’vek navstevovat’ maloleté
dieta mimo sudom presne uréeného dia a c¢asu, obsiahnutého vo vyroku
rozhodnutia alebo sidom schvélenej rodi¢ovskej dohode, ak Skola uvedenymi
dokumentmi disponuje

> priestory materskej $koly mézu byt miestom styku s maloletym, av§ak len v
pripade, ak sa postupuje podPa sidneho rozhodnutia, v ktorom tpravu styku urci
sud resp. podPa sidom schvalenej rodi¢ovskej dohody

> dodrziavat’ naleZitosti a termin Rozhodnutia o prijati dietata do MS (porusenie moze
viest’ k predéasnému ukonéeniu dochadzky dietata do MS)

Prava zakonného zastupcu diet’at’a:

» vybrat’ pre svoje dieta Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podla skolského
zakona, zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a zalubam
diet’at’a, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prisluSnosti; pravo na
slobodni volbu $koly mozno uplatiiovat v stlade s moznostami vychovno-
vzdelavacej sustavy

» pocas konania o rozvode a uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti bude
materskd $kola dbat’ o riadne napiiianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az
do rozhodnutia sidu tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva
a Upravu vykonu rodic¢ovskych prav a povinnosti k dietat'u (napr. ze kazdy rodi¢ ma
pravo priviest’ dieta do materskej Skoly aj ho z nej vyzdvihnut))

» V pripade narusenych vztahov medzi rodi¢mi nebude materska skola respektovat’ ni¢
iné ako rozhodnutie sudu alebo minimalne predbezné rozhodnutie sudu, ktorého
zmyslom je docasna uprava pomerov rodi¢ov vo vztahu k starostlivosti o maloleté
dieta (pricom materska Skola respektuje skutocnost, Ze vykonatelnost uznesenia 0
nariadeni predbezného opatrenia nie je viazand na pravoplatnost, ¢im chrani
a zabezpecuje prava opravneného pred suspenzivnymi wucinkami riadneho opravného
prostriedku — odvolania,; uznesenie o predbeznom opatreni sa stava pravoplatné jeho



dorucenim a marnym uplynutim lehoty na podanie odvolania; aj napriek nariadeniu
predbezného opatrenia rodicovské prava a povinnosti zostavaju zachované )

» Vv pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sidu len jednému
z rodicov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, materska $kola bude riesit’
vSetky zalezitosti tykajice sa dietata vyhradne s rodiCom, ktory ma diet’a
v beznych veciach (napr. kazdodennd priprava dietata do materskej Skoly,
zabezpecenie kruzkovej cinnosti atd’.) zastupovat’

» riaditel’ka materskej Skoly, ako aj pedagogicki a nepedagog. zamestnanci materskej
Skoly budu pocas prebiehajuceno konania o Uprave vykonu rodicovskych prav
a povinnosti k maloletému dietatu zachovavat’ neutralitu vo svojich postojoch
a vyjadreniach tykajacich sa maloletého dietata a v pripade potreby poskytnd
nezaujate, vecné a objektivne stanovisko len sidu, ak si ho od materskej $koly
vyziada, aobsah tohto stanoviska neposkytnl ziadnemu z dotknutych rodi¢ov
(na ziadost ani jedného z rodicov neposkytn hodnotiace stanovisko)

Pravidl& vzdjomnych vzt'ahov zdkonnych zdstupcov deti s pedagogickymi zamestnancami
a d’alSimi zamestnancami materskej Skoly

» vytvarat’ tvorivl atmosféru na udrziavanie dobrych medzil'udskych vzt'ahov

» uplatiovat’ iniciativu ,vzajomnu pomoc a ochotu

» presadzovat’ toleranciu

» prejavovat’ otvorenost, konStruktivnost’ a asertivnost’ pri rieSeni konfliktnych,
spornych situacii

Pedagogicki zamestnanci sU povinni ustaviéne skvalitiiovat’ a prehlbovat’ ucinnost’
vychovno-vzdelavacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaja. V tomto smere najma:

» zabezpecuju sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti,

» postupuji podla schvalenych zakladnych pedagogickych dokumentov a pedagogicko-
organizacnych pokynov na dany skolsky rok,

» plnia vyucovaciu ¢innost’ a ¢innost’ vychovnej prace v rozsahu vyucovacej ¢innosti a
vychovnej ¢innosti stanovenej osobitnym predpisom a vykonavaju ostatné ¢innosti,
stvisiace s pedagogickou pracou,

» zvySuji Groven svojej prace vzdelavanim, samostatnym StGdiom alebo
v organizovanych formach d’alsieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ak to
vyzaduje potreba, st povinni zacastnit’ sa poc¢as prazdnin , skoleni alebo konzultacii a
pod.,

» spolupracuji so zakonnymi zastupcami deti a s verejnostou, Siria dobré meno $koly.

Pri starostlivosti o deti su pedagogicki zamestnanci povinni najma:

» viest’ deti k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnej prace, k dodrziavaniu
hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov prislusnych
organov, ktore sa tykaju starostlivosti o bezpe¢nost’ a ochranu zdravia v $kolstve, pri



Skolskych podujatiach (napr. Sportovom vycviku, exkurziach a vyletoch, v Skole v
prirode a pod.),

» dodrziavat’ stanovené metodické postupy,

» Vv zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat’ so zakonnymi
zastupcami deti,

» na poziadanie zakonnych zastupcov informovat’ ich na stretnutiach, pripadne na
individualne dohodnutej schddzi o spravani deti, a to Ustne alebo pisomne,

» pozitivne spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami Skoly,

» viest deti v Skole k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane
zariadenia a ostatného vlastnictva pred jeho poskodenim, stratou, zni¢enim
a zneuzitim,

» zamestnanci materskej Skoly su povinni dodrZiavat vSeobecne zavdzné pravne
predpisy, tykajuce sa mléanlivosti o zdravotnom Stave deti a hygienické predpisy,
tykajlce sa vychovno-vzdelavacieho procesu.

II.  PREVADZKA A VNUTORNY REZIM SKOLY

2.1. Charakteristika materskej Skoly

Materska $kola Dolné Srnie sa nach&dza na konci dediny a je umiestnend v budove
byvalej ZS. Zriadovatelom je Obec Dolné Srnie. Materska §kola je dvoj triedna. Poskytuje
predpriméarne vzdelanie. Formu vychovy a vzdelavania celodennu a poldennu detom vo veku
od troch do Sest rokov, detom s pokracujuicim plnenim povinného predprimarneho
vzdelavania. Organizaénou su¢astou MS je vydajna $kolska jedalen. Na prizemi sa nachadza
Satia, umyvaren, WC, sklad pomécok, Skolska jedalen, vydajia, heriia, spaliia . Na poschodi
sa nachddza herna, spaliia, WC, umyvaren, sklad pomocok a riaditel'na . Materska $kola je
vybavena u¢ebnymi pomdckami, ktoré sa postupne dopliiajii a modernizujd. Exteriér objektu
tvori Skolska zahrada, ktord je oplotend. Sucastou arealu je detské ihrisko, ktoré sme
vybudovali z projektov Hravym pohybom ku zdraviu, Maly zahradnik — zmyslova zahrada,
Sthancatd bezpecne azdravo v spolupraci srodiémi  as rodiCovskym zdruzenim.
Je vybavené preliezatkami so $myklavkami, horolezeckou stenou, tunelom, domdéekmi,
hojdac¢kami, pieskoviskom, senzomotorickym chodnikom, vyvySenymi z&honmi, hmyzimi
doméekmi. Za budovou MS mame multifunkéné ihrisko a enviroudebiiu.

Ciele vychovy a vzdelavania vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu, Skolského
vzdelavacieho programu, vnitornych a vonkajsich podmienok MS. Predprimarne vzdelanie
v materskej $kole sa realizuje podla SKVP Sriianéati. Poskytuje detom prvy stupeit
vzdelania — predprimarne vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedcenie
0 ziskani predprimarneho vzdelania. Vyucovaci jazyk je slovensky. MS vytvara detom
bezpetné, podnetné a prijimajuce prostredie, v ktorom sa kazdé dieta rozvija podla svojich
individualnych moznosti a vlastnym tempom. Buduje si kladny vzt'ah Kk prirode, osvojuje si



zéklady zdravého pohybu, I'udové tradicie. Do zZivota vstupuje ako samostatna zvedava
a sebavedoma osobnost’ pripravena na uspesny vstup do ZS.

2.2.  Prevadzka materskej Skoly

Materska $kola v Dolnom Srni méa otvorend prevadzku poc¢as pracovnych dni od
6,30do 16,00 hod.

V 1. triede ZABKY §U umiestnené deti vo veku 3 - 4 rokov.
V 2. triede SRNANCATA s umiestnené deti vo veku 5 — 6 rokov.

Pedagogicki zamestnanci

Riaditel’ka MS Mgr. Katarina Kovacovicova
Ucitel’ka Zuzana Gasparova

Ucitel’ka Linda Bako

Ucitel'ka Mgr. Katarina Kovacovicova
Ucitel'ka Ing. Soiia Véclavova
Nepedagogicky zamestnanec

Upratovacka, vydaj stravy Hana BeneSikova

Obmedzenie, pripadne prerusenie prevadzky
Prevadzka materskych $k6l méze byt docCasne prerusena, obmedzena so suhlasom
zriad’ovatela (§ 150a Skolského zakona):
a) zo zavaznych organiza¢nych dévodov,
b) z technickych dévodov,
¢) z hygienicko-epidemiologickych dévodov,
d) na zéklade nariadeného opatrenia prislusného regionalneho uradu verejného zdravotnictva,
alebo
e) na navrh riaditel'a $koly z inych dévodov, ktoré mézu ohrozit’ bezpecnost’ a zdravie deti a
zamestnancov alebo mozu spdsobit’ zavazné skody na majetku.
Prevadzku MS podl'a § 150a ods.3 $kolského zakona, s u¢innostou od 1.januéra 2026, méze
dodatoéne obmedzit’ alebo prerusit’ aj prislu$ny regionalny trad $kolskej spravy alebo
Ministerstvo Skolstva:

-z hygienicko epidemiologickych dévodov alebo

- na zaklade odportcania prislusného regionalneho tradu verejneho zdravotnictva.
V rdmci Uspornych opatreni v prevadzke v obdobi, kedy je nizka dochadzka deti z dévodu
zvysenej chorobnosti, riaditel’ka moZe rozhodniit’ o uspornom rezime chodu MS — o spajani
tried. V pripade ak klesne pocet vietkych deti v MS pod poéet 10 so sihlasom
zriad’ovatel’a a riaditePky sa materska $kola zatvori.
Informéciu o dodasnom preruseni alebo obmedzeni prevadzky MS zverejni riaditelka na
nastenke v MS a informuje rodifov cez email ana webovom sidle. Prerusenie lebo
obmedzenie prevadzky MS cez $kolské prazdniny ozndmi riaditel’ka jeden mesiac vopred.
Prerusenie alebo obmedzenie cez letné prazdniny oznami riaditel’ka dva mesiace vopred.

Jesenné, jarné, vel’kono¢né prazdniny — rodi¢ia budi pisomne vyjadrovat’ Svoj zaujem
0 prevadzku v MS mesiac vopred. Tlagivo bude umiestnené na nastenke na dolnej chodbe.
Vianoéné prazdniny — MS zatvorena

Letné prazdniny — otvorené plné tri kalendarne tyzdne. Potom bude prevadzka prerusena do
31.8. zdbdvodov potreby dokladného Ccistenia priestorov materskej S$koly, dezinfekcie



prostredia a hraciek, ako aj Gerpania dovolenky zamestnancov. Zaujem o MS sa bude zistovat’
pisomne dva mesiace vopred. Na tladive zistovania zaujmu o prevadzku MS pocas prazdnin,
bude zoznam deti, konkrétne dni alebo tyzdne, zavézny datum dokedy treba vyznacit’ a podpis
77 dietata. Tlacivo bude umiestnene na nastenke na dolnej chodbe. Po uzatvoreni nebude
moct’ rodi¢ menit’ svoje rozhodnutie. Pokial' zaujem o prevadzku v MS nepresiahne pocet
nad 20 deti, bude otvorena 1 trieda a2 uditel’ky si budu Cerpat’ riadnu dovolenku alebo
nahradne vol'no.

2.3.  Konzultacné hodiny veduicich zamestnancov

1. RiaditePka MS Dolné Srnie: .Mgr. Katarina Kovagovicova
Konzulta¢né hodiny riaditelky MS: denne od 11,30 do 12,10 hod .

2.4. Podmienky prijatia a dochddzky diet’at’a do materskej Skoly

2.4.1. Zapis a prijatie diet'at’a do MS

Dieta mozeme prijat’ na celodenn( a poldennd vychovu a vzdeldvanie so stravou. Na
poldennd iba na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu. Deti sa prijimaju spravidla k zac¢iatku
Skolského roka v mesiaci maj alebo priebezne pocas skolského roka vtedy, ak je v MS volna
kapacita.

Prijimame deti podl’a platnej legislativy:

Z&kon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (S8kolsky zakon)

Vyhlaska MS SR ¢.541/2021 Z. z. 0 materskej §kole

Vyhlaska MS SR ¢&.75/2023 Z. z. o podrobnostiach 0 poziadavkach na zariadenia pre deti
a mladez

Podmienky prijimania deti do MS :

Na predprimarne vzdelavanie v MS prijimame deti podl'a §59 a 59b zékona &. 245/2008 Z. z.
o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov. Prihlasku na vzdelivanie v MS je moZné podat’ na formulari
schvalenom a zverejnenom ministerstvom skolstva.

Sposob podavania prihlasky:

*prihlasku do MS je potrebné podat od 01.05. do 31.05. prostrednictvom systému
ePrihlasky na adrese : https://eprihlasky.iedu.sk

*po kliknuti na odkaz najdete na ePrihlasky aj navod, ktory Vas prevedie celou registraciou
https://eprihlasky.iedu.sk/Pomoc-a-podpora/Materske-skolyvideonavody
https://eprihlasky.iedu.sk/Pomoc-a-podpora/Materske-skolyvzory-k-prihlaske

*pri podani prihlasky sa vyZzaduje suhlas obidvoch zdkonnych zéstupcov

*pri registracii si Ssystém nacita potrebné tudaje o diet'ati azakonnych zastupcoch
z centrélneho registra, ktoré treba dosledne skontrolovat'.

Prilohou prihlasky na vzdeldvanie je:
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*potvrdenie o zdravotnej spésobilosti od pediatra, ktoré obsahuje aj Udaj o povinnom
ockovani dietata

*ak ide o diet’a so zdravotnym znevyhodnenim, prilohou prihlasky je aj odporucenie pediatra
a sprava z diagnostického vysetrenia zariadenia poradenstva a prevencie.

Podmienky prijimania deti:

Prednostne prijimame deti:

*pre ktoré je plnenie predprimarneho vzdelavania povinné ( deti , ktoré do 31.8. dosiahnu vek
5 rokov a tie, ktoré pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania),

*deti s trvalym pobytom v prislusnom verejnom $kolskom obvode (predtym spadova MS),
*deti, ktoré maju pravo na prijatie na predprimarne vzdelavanie - do 31.8. dosiahnu vek 4
roky a 3 roky.

Ostatné podmienky prijimania:

*diet’a, ktorého strodenec plIni povinné predprimarne vzdelavanie,

* diet’a, ktorého stirodenec uz navstevuje matersku Skolu,

*vynimoéne, mozu byt prijaté deti, ktoré dovisili dva roky, ak sU vytvorené vhodné
kapacitné, materialne, personadlne podmienky a dieta ma osvojené hygienické navyky je
primerane samostatné (nema plienky, fl'asu, cumlik, samostatne, pripadne s pomocou sa naje
lyZicou, napije z pohéra, pouziva WC, umyje si ruky, vyzleéie, oble¢ie a obuje sa s pomocou,
verbalne komunikuje s okolim).

V pripade, ze rodi¢ zamerne neuvedie v prihlaske a pediater v doklade o zdravotnom stave
dietat’a pripadné ochorenie diet'ata, povazuje sa to za zavazné porusenie $kolského poriadku
amoze viest' k vyjadreniu rozhodnutia o preruseni dochadzky dietata na dobu, pokial’ rodi¢
nepredlozi vSetky potrebné lekarske vyjadrenia a iné doklady, s ktorych je mozné ziskat
dostatok informécii arozhodnut' o d’alSom postupe. Prihlaska podana bez potvrdenia
a zdravotného stavu diet’at’a nie je kompletna a nebude akceptovana.

Rozhodnutia o prijati/ neprijati budd vygenerované do 8.7. na ePrihlaskach
azveregjnené na webovej stranke MS. V rozhodnuti o prijati moze riaditelka urgit
adaptaény a diagnosticky pobyt dietata. O prijati alebo neprijati deti riaditel MS pisomne
informuje zriad’ovatela v Protokole o zapise.

Nasa MS robi pre nové deti aich rodi¢ov Dei otvorenych dveri, kde sa zahraji so
Skolkarmi, zoznamia s pani uéitelkami, prezrQ si priestory, zodpovieme otazky k zapisu,
pomoézeme s podanim prihlasky cez systém ePrihlasky.

Prihlasku, ako aj Ziadost’ prestupom moéZe zakonny zastupca podat’ aj pocas roka.

Pred prvym vstupom dietata do MS, rodi¢ predklada vyhlasenie o bezinfek&nosti, vypise

plnomocenstvo o preberani dietata z MS a potvrdia svojim podpisom suhlas zakonného
zastupcu so spracovanim osobnych udajov.

Prijatie prestupom

Ak je dieta prijaté na predprimérne vzdelavanie v niektorej materskej $kole zapisanej
v registri §kol, moze byt na zaklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu prijaté
prestupom do inej materskej $koly zapisanej v registri $§kol. Prijatie prestupom sa
vzt'ahuje navSetky deti bez vynimky, teda aj na deti, pre ktoré je predprimarne
vzdelavanie povinne.
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Riaditel’ka materskej skoly (ak ma volnu kapacitu), do ktorej poziada o prijatie dietata
prestupom zakonny zastupca, vydava rozhodnutie o prijati diet’at’a prestupom podla § 37
ods. 1 pism. c) zakona ¢. 321/2025 Z. z. alebo rozhodnutie o prijati prestupom s uréenim
adaptaéného pobytu alebo diagnostického pobytu podl'a § 37 ods. 1 pism. d) zadkona ¢.
321/2025 Z. z. Rozhodnutie o prijati dietata prestupom nie je rozhodnutim o prijati
dietat’a do materskej $koly.

Prilohou Ziadosti zdkonného zastupcu o prijatie diet’at’a prestupom je:

- potvrdenie o zdravotnej sposobilosti,
ak sa dietatu poskytuje podporné opatrenie, aj vyjadrenie zariadenia poradenstva
aprevencie na ucel podporného opatrenia, z ktorého vyplyva aktualnost’ potreby
poskytovania prislusného podporného opatrenia, t. j. moze ist’ aj o star$i dokument).

RiaditePka materskej Skoly, do ktorej je prijaté dieta prestupom, je povinnd bez
zbyto¢ného odkladu zaslat’ képiu rozhodnutia o prijati prestupom/rozhodnutia o prijati
prestupom s uréenim adaptaéného alebo diagnostického pobytu riaditelovi materskej
skole, z ktorej diet’a prestUpilo.

Riaditel’ka materskej $koly, z ktorej diet’a prestupilo, je povinna:

-do 15 dni od dorudenia kopie rozhodnutia o prijati prestupom/rozhodnutia o prijati
prestupom s uréenim adapta¢ného alebo diaghostického pobytu zaslat’ riaditePovi materskej
Skoly, do ktorej bolo diet’a prijaté prestupom képiu vSetkej dokumentacie diet’at’a:

- kdpiu osobného spisu dietat’a (so vSetkym, ¢o osobny spis obsahuje),

zaznam z pedagogického diagnostikovania,
- podkladov k poskytovaniu podpornych opatrenti,

- informacie podla § 144 ods. 7 pism. d) skolského zékona, t. j. informacie 0 zmene
zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych
zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy
a vzdelavania alebo na vykon odbornych ¢innosti a

- dokladov od organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

-nahlasit® tato zmenu do Centralneho registra deti, ziakov a posluchacov (d’alej len
,centralny register) musi nahlasit’ riaditel’ povodnej materskej Skoly tak, aby v tejto
materskej Skole dieta ukonéilo dochddzku v den predchadzajuci diu, od kedy je dieta
prestupom prijaté do novej materskej Skole. Je potrebné, aby tuto zmenu podla nahlasil do
centralneho registra aj riaditel’ materskej §koly, do ktorej je diet’a prijaté prestupom.

AK sa prestupom prijima diet’a so zdravotnym znevyhodnenim, prilohou k ziadosti je:
- potvrdenie o zdravotnej spbsobilosti,

- sprava z diagnostického vySetrenia zariadenia poradenstva a prevencie a

- odporucanie pediatra.

Ak sa prestupom prijima diet’a s nadanim, prilohou k ziadosti je:
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- potvrdenie o zdravotnej sposobilosti aj
- sprava z diagnostického vySetrenia zariadenia poradenstva a prevencie.

Adaptacny pobyt

Z dbvodu TlahSej adaptacie dietata mozno prijat’ dieta na adaptaény pobyt do troch
mesiacov, ktory mé& vyznaceny na rozhodnuti o prijati. O priebehu a forme adaptacného
pobytu rozhodne riaditel’ka s triednou ucitel’kou a ZZ prihliadajdc na individualne osobitosti
dietat’a. Pocas adapta¢ného pobytu moze dieta navstevovat’ matersku skolu:

- celodenne, a to za predpokladu, ze tomu predchadzala bud’ postupna adaptacia alebo diet'a
si rychlo ,,zvyklo* na matersku Skolu,

- alebo je ustanoveny rozsah adapta¢ného pobytu dietata v materskej Skole, ktory moze
mat’ roznu dizku — jednu hodinu, dve a najviac $tyri hodiny.

Ak ide o diet’a, ktoré plni PPV adaptaény pobyt je minimalne 4 hodiny, ale moéze byt aj
viac ¢o zavisi od adaptacie dietata. V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietata
moze riaditel’ materskej Skoly podl'a § 5 ods. 14 pism. c¢) zékona ¢. 596/2003 Z. z., po
predchadzajicom pisomnom upozorneni na tito moznost’, rozhodnit’ o preruseni dochadzky
dietata do materskej Skoly, ale len ak nepdjde o dieta, pre ktoré je predprimarne
vzdelavanie povinné.

Pre prirodzeny prechod diet’at’a z rodinného prostredia a postupné, plynulé zaradenie
sa do materskej $koly je potrebna :
> Uzka spolupraca rodiny a $koly hlavne v jednotnom postupe pri adaptécii
» Podpora rodinného pdsobenia v pozitivnom pohl'ade na pobyt diet'ata v materske;j
Skole.
» V rozhovoroch a vzajomnych konzultaciach s rodi¢mi ziskat’ informécie o
individualnych osobitostiach diet’at’a, jeho $pecifickych navykoch (napr. stravovacich)
a ritudloch, jeho zdravotnom stave, potrebe spanku, typickych prejavoch atd’.)
» Prijat’ dieta s assmevom, radost’ou, plnou pozornost'ou ucitel’ky.
» Vytvorit pokojnil atmosféru v materskej Skole medzi zamestnancami, medzi
zamestnancami a rodi¢mi, medzi detmi navzajom.
» Pedagogickym a individudlnym pristupom ucitel’ky poskytnut’ dietatu
radost’ a uspokojenie jeho prirodzenej tazby byt’ so svojimi rovesnikmi.

Diagnosticky pobyt

Ak ide o dieta so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami moéze ho riaditel’ka
zaradit’ na diagnosticky pobyt do troch mesiacov, ktory bude mat’ vyzna¢eny na rozhodnuti
0 prijati. Zakonny zastupca predloZi okrem Ziadosti odporucanie v§eobecného lekara pre
deti adorast aSskolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
a informovaného suhlasu ZZ. Ak obdobie troch mesiacov diagnostického pobytu nebude
postacujuce na ukoncenie diagnostiky dietata, riaditel’ na zéklade novej ziadosti, ku ktorej
zakonni zastupcovia predlozia vsetky vyjadrenia pozadované podla § 59 ods. 5 skolského
zakona, bud’ opéit’ prijme diet’a len na diagnosticky pobyt podl'a § 5 ods. 14 pism. b) zakona ¢.
596/2003 Z. z., alebo diet'a prijme podl'a § 5 ods. 14 pism. a) zékona ¢. 596/2003 Z. z. a v
tomto rozhodnuti zaroven urci diagnosticky pobyt podl'a 8 59 ods. 8 skolského zakona.
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Vykonom prav zadleneného dietata so SVVP nemdzu byt obmedzené prava ostatnych
deti, ktoré su ucastnikom vychovy a vzdelavania.

Prijatie vysSieho poctu deti
Riaditel’ka materskej $koly méze prijat’ vyssi pocet deti do triedy len o tri deti. Moze o
prijati vysSicho po¢tu deti rozhodnut' iba v pripadoch ustanovenych v § 28 ods. 10
Skolského zakona z dovodu:

a) zmeny ddévodu trvalého alebo obvyklého pobytu diet’at’a pocas Skolského roka

b) prestupu dietat’a z inej MS potas roka

c) pokracovania plnenia povinneho predprimarneho vzdelavania v materskej $kole

d) skoncenie alebo zrusenia individualneho vzdelavania po¢as $§kolského roka

e) zvyseného zaujmu zakonnych zastupcov deti o vychovu a vzdelavanie v MS
Riaditel’ka materskej $koly ma vypracovany podla § 24 ods. 4 zakona ¢. 355/2007 Z. z. a 8§
10 vyhlasky MZ SR €. 75/2023 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a
mladez prevadzkovy poriadok, ktorého sucast'ou je informécia o najvy$Som pocte deti
zodpovedajucom vePkosti vnutornych priestorov materskej Skoly. V pripade, ak
riaditelka materskej $koly z dovodov uvedenych v § 28 ods. 10 Skolského zakona planuje
prijatie vysSieho poctu deti ako je uvedené v § 28 ods. 9 skolského zakona, a tento pocet by
bol iny, ako je uvedeny v prevadzkovom poriadku, pred prijatim vyssieho poctu deti, musi
riaditel’ka materskej Skoly vypracovat’ dodatok k prevadzkovému poriadku tykajici sa
najvyssieho poctu deti a predloZit’ na schvalenie prislusnému regionalnemu wradu
verejného zdravotnictva.
ZohPadnenie prijatia deti mladSich ako tri roky
Pri uréovani poctu deti v triede podl'a §28 odseku 10 skolského zakona ( teda pri rozhodovani
0 prijati vyssieho poctu deti o tri) riaditel’ moZe zohl'adnit’ pocet deti v triede mladsich ako tri
roky.

Povinné predprimarne vzdeldvanie
1. Povinné predprimarne vzdelanie PPV
Plnit’ PPV musi kazdé diet’a s trvalym pobytom v SR, ktoré do 31. augusta:

dovrsi pat’ rokov veku, t. j. diet'a podl'a § 28a ods. 1 Skolského zakona,

- dovisi pat’ rokov veku a povinné predprimarne vzdelavanie plni osobitnou formou , t.
j. dieta podl'a § 23 skolského zékona,

- dovrsi Sest’ rokov veku, ale nedosiahlo $kolski spdsobilost’, t. j. dieta podl'a § 28a ods. 3
Skolského zékona — toto dieta bude pokradovat’ v plneni povinného predpriméarneho
vzdelavania este jeden $kolsky rok ato aj osobitnou formou podla § 23 $kolského
zakona,

- dovisi pat rokov veku, ale zo zdravotnych dévodov je oslobodené od povinnosti
dochadzat’ do materskej $koly, lebo mu jeho zdravetny stav neumozZiiuje vzdelavat’
sa, t. j. diet'a podl'a § 28a ods. 5 skolského zakona.

Pre dieta, ktoré dosiahne pit’ rokov veku do 31. augusta, je predprimarne vzdelavanie
povinné. Trva jeden Skolsky rok okrem pripadu uvedeného v § 28a ods. 3 skolského
zakona. Povinne predprimarne vzdeldvanie plni dieta v MS vo verejnom $kolskom
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obvode, ak zakonny zastupca pre diet'a nevyberie inu materska $kolu, do ktorej ho
materska Skola prijme alebo prijme prestupom, ak je dostatok kapacit.

MS zriadena obcou je povinna prednostne prijat’ na PPV v nasledujiicom poradi:
- deti s trvalym pobytom v prislusnom verejnom $kolskom obvode,

- deti umiestnené na zaklade rozhodnutia sudu v zariadeni, ktorého sidlo sa nachadza
Vv prislusnom verejnom skolskom obvode, a

- deti s obvyklym pobytom v prislusnom verejnom Skolskom obvode.

Ak sa zakonny zastupca sa rozhodne, ze dieta, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie
povinné, prihlasi do inej MS este v priebehu $kolského roka (napr. v aprili alebo maéji)
poziada o jeho prijatie prestupom av materskej $kole, do ktorej bude prijaté prestupom
dieta zaroven od nasledujiiceho $kolského roka bude pokracovat’ v plneni povinného
predprimarneho vzdelavania, takéto dieta musi byt najskdr v priebehu prislusného
Skolského roka do ,novej”“ materskej Skoly prijaté na zaklade Ziadosti o prijatie
prestupom. Zakonny zastupca uz riaditel’ke tejto ,,novej“ materskej Skoly predlozi aj:

- pisomny suhlas prislusného zariadenia poradenstva a prevencie,
- pisomny suhlas pediatra
- informovany sthlas zakonného zastupcu,

aby riaditel’ka prislusnej materskej Skoly vedela, Ze do materskej $koly prijima na
zostavajucu cast’ §kolského roka diet’a, ktoré by malo od nasledujiceho $kolského roka
pokracovat’ aj v plneni povinného predpriméarneho vzdelavania.

V tomto pripade riaditePka ,novej“ materskej S$koly, vyda v priebehu prislu$ného
Skolského roka dve rozhodnutia:

- rozhodnutie o prijati dietata prestupom/prijati prestupom s uréenim adaptacného alebo
diagnostického pobytu, (podla § 37 ods. 1 pism. c) alebo d) zdkona ¢. 321/2025 Z. z.),
a nasledne vyda aj

- rozhodnutie 0 pokracovani povinného predprimarneho vzdelavania podla § 37 ods. 1
pism. 1) zakona ¢. 321/2025 Z. z. od nasledujuceho skolského roka

a uvedenu skuto¢nost’ zaznamena aj v osobnom spise diet’at’a.

Riaditel’ka materskej Skoly podl'a 8 59 ods. 7 skolského zakona do 15. jula zasle zoznam deti
prijatych na povinné predprimarne vzdelavanie obci, v ktorej maju trvaly pobyt. Zoznam
obsahuje meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trvalého pobytu prijatého diet’at’a.
Vzhl'adom na to, Ze dieta moze plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie mimo obce, v ktorej
ma trvaly pobyt, na zaklade rozhodnutia riaditela materskej Skoly, do ktorej sa hlasi, riaditel’
materskej Skoly, do ktorej bolo dieta prijaté, oznami tito skutocnost’ riaditelovi spadovej
materskej skoly.

2. Diet’a pokracujuce v plneni povinného predprimarneho vzdelavania
Ak dieta po dovrsSeni Siesteho roku veku nedosiahne $kolsku spdsobilost’, riaditel’ka MS

podla § 37 ods. 1 pism.l) zakona ¢. 321/2025 Z. z. rozhodne o pokracovani plnenia
povinného predprimarneho vzdelavania.

ZZ dietata podl'a § 28a ods. 3 skolského zakona vzdy predlozi:
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- pisomny suhlas prislusného zariadenia poradenstva a prevencie,
- pisomny sthlas pediatra
- informovany suhlas zakonného zastupcu.

Po predloZzeni uvedenych sthlasov riaditelka materskej skoly podla § 37 ods. 1 pism. )
zékona ¢. 321/2025 Z. z. vyda rozhodnutie o pokra¢ovani povinného predprimarneho
vzdelavania a uvedenu skuto¢nost’ zaznamena aj v osobnom spise diet'at’a.

Ak pojde o diet’a uz pokradujice v plneni povinného predprimarneho vzdelavania v MS
a zakonny zastupca sa rozhodne vybrat’ pre svoje dieta inU materskd S$kolu, riaditel'ka
,novej“ materskej skoly, ktorti pre svoje dieta vybral z&konny zastupca, rozhodne o prijati
tohto dietat’a prestupom. Rozhodnutie o pokra¢ovani plnenia povinného predprimarneho
vzdelavania riaditel’ ,,novej* materskej $koly opatovne nevydava, pretoze o pokracovani
plnenia povinného predprimarneho vzdeldvania uZ pravoplatne rozhodol riaditel
materskej Skoly, ktoru dieta navstevovalo pred prestupom; skuto¢nost, ze dané dieta
pokracuje v plneni povinného predprimarneho vzdelavania zaznamena v osobnom spise
diet’at’a.

AK diet’a ani po pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej
Skole nedosiahne $kolski sposobilost’, zaéne najneskdr 1. septembra, ktory nasleduje po
dni, v ktorom diet’a dovrsilo siedmy rok veku, plnit’ povinnu $kolski dochadzku v
zakladnej $kole.

3. Individualne vzdelavanie diet’at’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné

a) Povinné predprimarne vzdelavanie mézu deti plnit’ individualnou formou. Dieta pri
plneni povinného predprimarneho vzdeldvania formou individualneho vzdelavania
neprestava byt’ dieatom kmeriovej materskej $koly.

Podl'a § 28b ods. 2 Skolského zakona, formou individudlneho vzdelavania méze povinné
predprimarne vzdelavanie plnit’ diet’a, ktorého:

- zdravotny stav mu neumoznuje plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie v materskej skole
(nejde ale o dieta podla § 28a ods. 5 §kolského zakona),

- zakonny zastupca o0 to poziada matersku skolu.

Kazdé dieta, ktorého zakonny zastupca pisomne poZiada o povolenie individualneho
vzdelavania dietat’a, musi:

- byt najskdr prijaté do kmenovej materskej Skoly (ak do piateho roku veku
nenavstevovalo matersku skolu) alebo

- uz byt dietatom kmeriovej materskej skoly (ak bolo do nej prijaté pred tym, ako sa pre
neho predprimarne vzdelavanie stane povinnym).

Ak pdjde o diet'a, ktorého zdravotny stav mu neumoZziiuje plnit’ povinné predprimarne
vzdelavanie v kmernovej materskej Skole a jeho zakonny zastupca poziada kmenovu
matersku $kolu, do ktorej je uz dieta prijaté, o povolenie individudlneho vzdelavania,
prilohou k ziadosti je pisomny sthlas v§eobecného pediatra a odporucanie zariadenia
poradenstva a prevencie.

Predprimarne vzdelavanie dietata, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie podla §
28b ods. 2 pism. a) $kolského zakona, teda ,,zo zdravotnych dévodov*, bude zabezpecovat’
kmerniova materska $kola v rozsahu najmenej 4 hodiny tyZdenne.

Ucitel’, ktory bude personalne zabezpecovat’ individualne (predprimarne) vzdelavanie dietat’a
podla § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zakona, na konci polroku prislusného Skolského roku
predlozi riaditelovi kmenovej $koly pisomnu spravu o individualnom (predprimarnom)
vzdelavani daného diet’at’a. Sprava obsahuje informacie o aktuélnej rozvojovej urovni
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daného dietata. Ak ide o dieta, ktoré v danom S$kolskom roku nepokracuje v plneni
povinného predprimarneho vzdelavania, st¢astou tejto spravy je aj informacia o tom, ¢i sa
zakonnym zastupcom daného dietat’a bude odporacat’ posudenie skolskej sposobilosti diet'ata
Vv prisluSnom zariadeni poradenstva a prevencie, aby mohlo dieta pokracovat este jeden
Skolsky rok v plneni povinného predprimarneho vzdelavania.

b) Ak pojde o diet’a podl’a § 28b ods. 2 pism. b) $kolského zakona, (ktorého zakonny
zastupca z vlastného rozhodnutia ma zaujem, aby dieta plnilo povinné predprimarne
vzdelavanie individualnou formou) Ziadost’ zdkonného zastupcu o povolenie individualneho
vzdelavania musi obsahovat’:

a) meno, priezvisko, datum narodenia, rodné ¢islo a miesto trvalého pobytu diet’at’a,

b) obdobie, na ktoré sa ma individualne vzdelavanie povolit’,

c¢) dévody na povolenie individualneho vzdelavania,

e) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora bude uskuto¢fiovat’ individudlne vzdeldvanie
dietata, ktorému ma byt povolené individualne vzdeldvanie, a doklady o splneni
kvalifika¢nych predpokladov

f) d’alsie skutoénosti, ktoré maju vplyv na individualne vzdelavanie dietat’a.

Vydavky spojené s individudlnym vzdelavanim diet’ata podla § 28b ods. 2 pism. b)
Skolského zdkona znasa zakonny zastupca.

Predprimarne vzdelavanie tohto dietata zabezpecuje zdkonny zastupca dietata alebo ina
fyzicka osoba, ktord& mé& ukonéené najmenej uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie. Kmenova materska $kola, podl'a § 28b ods. 8 $kolského
zakona, v spolupraci so zakonnym zastupcom uréi obsah individualneho vzdelavania diet’at’a
podla odseku 2 pism. b) najneskdr do 31. augusta. Zakonny zastupca diet'ata je povinny v
¢ase a rozsahu ur¢enom kmenovou materskou $kolou zabezpecit’ Gcast’ diet'at’a na povinnom
predprimarnom vzdelavani v kmenovej materskej $kole v priebehu mesiaca februar; kmenova
materska Skola v tomto case posudi, ¢i sa pri individudlnom vzdelavani plni obsah
individualneho vzdelavania.

Pri posudzovani plnenia obsahu individualneho vzdelavania MS vychddza z obsahu
individudlneho vzdelavania, ktory danému dietatu ur¢ila. Moze pritom vyuzit'® dostupné
pracovné listy, pracovné zoSity alebo iné dostupné metodickeé materialy, ako aj publikécie:

- Povinné predpriméarne vzdelavanie: Sprievodca cielmi a obsahom

- Dieta hovoriace inym jazykom: Moznosti kompenzacnej podpory v predskolskom
vzdelavani.

Povolenie individualneho vzdelavania dietat’a podPa § 28b ods. 2 pism. b) Skolského
zakona riaditel’ kmenovej materskej Skoly zrusi:

a) na ziadost’ zakonného zastupcu,

b) na zé&klade oddvodneného navrhu fyzickej osoby, ktora uskutoéfiuje individuélne
vzdelavanie diet’at’a,

c) na zaklade odévodneného navrhu hlavného skolského inSpektora

d) ak sa pri posudeni rozvoja vedomosti, zru¢nosti aschopnosti zisti, ze dieta si ich
neosvojilo v sulade s obsah individualneho vzdelavania.

e) ak zakonny zastupca nezabezpeci ucast’ dietata na povinnom predprimarnom vzdelavani
v kmenovej materskej Skole na ucel posudenia rozvoja vedomosti, zru¢nosti a kompetencii
dietat’a

V pripadoch uvedenych v 8§ 28b ods. 8 pism. c) a e) skolského zakona sa konanie vo Vveci

zrusenia individualneho (predprimarneho) vzdeldvania za¢ina na podnet riaditela kmefiove;j
materskej Skoly.
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Riaditel’ka kmenovej materskej Skoly rozhodne o zruseni povolenia individualneho
vzdeldvania do 30 dni od zadatia konania a zaroven zaradi dieta do prislusnej triedy
kmeriovej materskej Skoly.

Ak bude mat’ diet’a zrusené individualne vzdelavanie z niektorého z dévodov podla § 28 ods.
8b Skolského zakona, bude bezodkladne, od nasledujuceho dna po dni, v ktorom bolo toto
rozhodnutie dorucené zaradené do prislusnej triedy kmenovej materskej Skoly a zacne plnit
povinné predprimarne vzdelavanie v kmenovej materskej Skole formou pravidelného denného
dochédzania v pracovnych diioch v rozsahu najmenej $tyri hodiny denne podl'a § 59a ods. 4
pis. b) Skolského zakona.

4. Oslobodenie diet’at’a od povinnosti dochadzat’ do materskej $koly zo zdravotnych
dbévodov, ak ide o povinné predprimarne vzdelavanie

Zakonny zastupca, ak pbjde o diet’a, ktoré sice dosiahne pat’ rokov veku do 31. augusta, ktory
predchadza zaciatku skolského roka, od ktorého bude diet’a plnit’ povinnu Skolska dochadzku
v zakladnej Skole, av§ak m& nepriaznivy zdravotny stav, ktory mu neumoziiuje vzdelavat’
sa az do pominutia dévodov, moze riaditel’ka materskej $koly rozhodnat’ o oslobodeni
od povinnosti dochadzat® do materskej $koly, ak mu zakonny zastupca dietat’a predlozi:

- pisomny sthlas pediatra
- pisomny suhlas zariadenia poradenstva a prevencie.

Nésledne, po predlozeni ziadosti spolu s poZzadovanymi pisomnymi stthlasmi podl'’a 8§ 28a ods.
5 Skolského zakona riaditel’ka materskej skoly rozhodne podl'a § 37 ods. 1 pism. f) zakona ¢.
321/2025 Z. z. o oslobodeni dietata od povinnosti dochadzat do materskej Skoly zo
zdravotnych dévodov, ak ide o povinné predprimarne vzdelavanie.

Dietat'u, ktoré ma vydané rozhodnutie o oslobodeni od povinnosti dochadzat do materskej
Skoly zo zdravotnych dévodov, ak ide o povinné predprimarne vzdeldvanie sa neposkytuje
Ziadne vzdelavanie ani v materskej Skole, ani individualnym vzdelavanim, aZ do
pominutia dévodov, pre ktoré¢ doslo k oslobodeniu.

5. Zanedbavanie riadneho plnenia PPV
Ak zakonny zéstupca nebude dbat® o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdelavania:

» neprihlasi dieta na plnenie povinného predprimarneho vzdelavania

» neospravedInene vynechd viac ako 5 dni v mesiaci
riaditel’ka materskej skoly ma podla § 5 ods. 15 zakona ¢. 596/2003 Z. z. povinnost’
oznamit’ obci (v ktorej ma dieta trvaly pobyt) a Uradu prace, socidlnych veci a rodiny
podl'a miesta trvalého pobytu alebo prechodného pobytu opravnenej osoby (zakonného
zastupcu dietat’a) konkrétne pripady, ked’ zdkonny zastupca dietat’a nedba o riadne plnenie
povinného predprimarneho vzdeladvania. Zanedbavanie riadneho plnenia povinného
predprimarneho vzdelavania vecne prislusny urad prace socialnych veci a rodiny bude
nésledne posudzovat’ podla § 12a ods. 1 pism. a) zakona ¢. 600/2003 Z. z. uplatnenim
instititu osobitného prijemcu.

Denna forma vychovy a vzdelavania sa mézZe uskutociiovat’ aj distancne:
> V rozsahu podl'a rozhodnutia riaditel’ky MS, ministerstva $kolstva v ¢ase mimoriadne;
situacie, nadzového stavu alebo vynimoéného stavu deti, pre ktoré je predprimarne
vzdelavanie povinné
> vrozsahu podla rozhodnutia riaditelky MS pre deti, pre ktoré je predprimarne
vzdelavanie povinné, ak kvoli zdravotnému stavu alebo z inych zavaznych dévodov (
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napr. : rodinné dovody, ohrozeniec bezpe€nosti a zdravia inych deti, ktoré su
ucastnikmi vychovy a vzdelavania) nemézu plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie
formou pravidelného denného dochadzania, najdlhsiec pocas troch po sebe iducich
mesiacoch.
Povinné predprimarne vzdelavanie dieta plni formou pravidelného denného dochadzania
Vv pracovnych diioch v rozsahu najmenej 4 hodiny denne, okrem ¢asu Skolskych prazdnin.
Dieta so zdravotnym znevyhodnenim méze plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie
v rozsahu menej ako 4 hodiny denne.

2.4.2. PreruSenie dochadzky diet’at’a do materskej Skoly

Rozhodnutie o preruSeni dochadzky diet'at’a do materskej $koly méze vydat’ riaditel’ka
materskej Skoly podl'a § 5 ods. 14 pism. ¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z.:

- ak nejde o deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinne,

- bez predchadzajicej Ziadosti zdkonného zastupcu, ak na to budu existovat® dévody, aj
v ¢ase pred uplynutim adapta¢ného pobytu alebo diagnostického pobytu diet’at’a alebo

- na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu, ak pdjde o zdravotné dovody, znizeni adaptacnu
schopnost, rodinné dévody alebo iné dbvody zo strany zdkonného zastupcu. ZZ pisomne
poziada riaditel’ku MS o prerusenie dochadzky. Najneskor dva tyzdne pred uplynutim &asu
0 prerusenie dochadzky pisomne oznami ZZ riaditelke, ¢i jeho dieta bude po uplynuti
tohto ¢asu pokracovat’ v predprimarnom vzdelavani v materskej $kole.

Ak nastanu dévody, pre ktoré z rozhodnutia riaditel’ky materskej $koly bude potrebné na
urcité obdobie prerusit’ dochadzku dietata do materskej Skoly, tak riaditel’ka materskej skoly,
po predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu na tato moznost’, vyda
rozhodnutie o preruSeni dochadzky daného dietata v termine od — do (uvedie konkrétne
datumy). Vydanim rozhodnutia o preruseni dochadzky diet'at’a do materskej $koly sa vytvara
priestor na eliminovanie dévodov, ktoré viedli k preruseniu dochadzky, na absolvovanie
indikovanych odbornych vySetreni, na ukonéenie Specialnopedagogickej diagnostiky,
diet’a nedosahuje pozadovanu urovei v oblasti hygienickych a sebaobsluznych navykov,
diet’a neje, nepije, odmieta ochutnavat® jedla, sprava sa agresivne a svojim spravanim
a prejavmi ohrozuje bezpeénost’ a zdravie inych deti, ak sa u diet’at’a objavia zdravotné
problémy, ak ZZ dietata neuhradza véas poplatky za MS atd’. Rozhodnutie o preruseni
dochadzky dietata je €asto ,,predstupiom* pred vydanim rozhodnutia o pred¢asnom
skoncéeni predprimarneho vzdeldvania, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie.

RiaditePka materskej Skoly o preruSeni dochadzky rozhodne aZz po predchadzajucom
pisomnom upozorneni zakonného zastupcu, z dévodov:

» dieta ani po troch mesiacoch navstevovania materskej Skoly nie je adaptované na
prostredie, triedy, na deti, a rezim materskej $koly. V triede a pri vychovno —
vzdeldvacich cinnostiach - prejavuje Casté stavy tizkosti, je placlivé, nespolupracuje,
odmieta stravu, nevie samostatne drzat’ lyzicu, nema osvojené zakladné hygienické
potreby (pytanie sa na toaletu, umyvanie ruk) pri prichode do MS brani odchodu
rodica a po jeho odchode je rozrusené

» nezapaja sa do cinnosti pod vedenim ucitel’ky, nereSpektuje ju, nespolupracuje,
prejavuje znamky agresivity vo¢i ostatnym detom, aj voci ucitelkam i zamestnancom
MS a svojim spravanim a prejavmi ohrozuje bezpe&nost’ a zdravie vietkych v MS

» ak sa u dietat’a objavia zdravotné problemy
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> ak ZZ dietata neuhradza véas poplatky za MS

Rodi¢ modZe poZiadat’ pisomne o prerusenie dochadzky dietata do MS (ak nejde o povinné
predprimarne vzdelavanie) zo zdravotnych arodinnych doévodov. Riaditelka MS vyda
rozhodnutie s uréenim doby prerusenia dochadzky dietata do MS. Pri opitovnom
nastupe dietat’a uz rodi¢ nepodava pisomna Ziadost’ o prijatie do MS.

Rodi¢ moze rozhodnut’ aj o predéasnom ukonéeni dochadzky dietata do MS. Tito skutoénost
0znami riaditel'ovi MS pisomne.

Pred vydanim rozhodnutia o preruseni dochadzky do MS riaditel’ka:
» vyda rodi¢ovi pisomné upozornenie
» vyda rodi¢ovi pisomné upozornenie s terminom napravy, odstranenia problémov
> rozhodne o pred¢asnom skonéeni dochadzky do MS.

V pripade zvy$eného zaujmu zakonnych zastupcov o prijatic deti do materskej Skoly moze
riaditelka materskej $koly na miesto diet’at’a, ktoré ma prerusent dochadzku do
materskej $koly, prijat’ iné diet’a. V rozhodnuti o prijati uvedie, Ze toto diet’a prijima na ¢as
od DD. MM. RRRR do DD. MM. RRRR. Cas ,,do“ musi byt totoZny s ¢asom preru$enia
dochadzky iného diet'ata, uvedenym na rozhodnuti o preruSeni jeho dochddzky do materskej
Skoly. Ak mé z&konny zastupca nad’alej zaujem o to, aby jeho dieta navStevovalo matersku
Skolu, musi najneskor dva tyzdne pred uplynutim ¢asu, ktory ma uvedeny v rozhodnuti o
prijati pocas prerusenia dochadzky iného dietata do materskej skoly podat’ nova Ziadost’ o
prijatie dietata do materskej $koly a spolu s fiou predlozit’ aj potvrdenie o zdravotnej
sposobilosti od vSeobecného lekara pre deti a dorast, obsahujlce aj udaj o povinnom
ockovani.

2.4.3. Predcasné skoncenie predprimarneho vzdelavania

Rozhodnit’ o predéasnom skonéeni predprimarneho vzdeldvania nemozno, ak ide o
diet'a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné ani v pripade, ak ide o diet’a, ktoré
pokracuje v plneni povinného predprimarneho vzdelavania.

Riaditel’ka materskej skoly o predéasnom skonceni predprimarneho vzdelavania, ak nejde o
povinné predprimarne vzdelavanie, rozhodne az po predchadzajicom pisomnom
upozorneni zadkonného zastupcu, z dévodov § 28d ods. 6 Skolského ziakona:

a) diet’a stistavne alebo zavaznym spdsobom porusuje skolsky poriadok,

b) zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia nedodrziava podmienky
predprimarneho vzdelavania diet'at’a ur¢ené Skolskym poriadkom,

¢) zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia neinformuje materskt §kolu 0 zmene
zdravotnej sposobilosti diet'at’a, jeho zdravotnych problémoch alebo inych

zavaznych skuto¢nostiach, ktoré maju vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,

d) zédkonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia bezdévodne odmietne s dietatom
absolvovat’ diagnostické vysetrenie, ak sa Specialne vychovno-vzdelavacie potreby dietata
prejavia po jeho prijati do materskej skoly a je potrebné zmenit’ formu vzdelavania dietat’a,
alebo

e) predéasné skoncenie predprimarneho vzdelavania odporuci zariadenie poradenstva a
prevencie, vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo lekar so Specializaciou v inom
Specializa¢nom odbore ako vSeobecné lekarstvo alebo zubny lekar.*

Pred vydanim rozhodnutia o preruseni dochadzky do MS riaditel’ka:
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» vyda rodi¢ovi pisomné upozornenie
» vyda rodi¢ovi pisomné upozornenie s terminom népravy, odstranenia problémov
» rozhodne o ukonceni dochadzky do MS.

Riaditel’ka materskej Skoly rozhodnutie o predéasnom skonceni predprimarneho
vzdelavania nevydava v pripade, ak dieta na zaklade pisomného ozndmenia zdkonného
zastupcu ukonc¢i dochadzku do materskej Skoly napr. z dévodu st'ahovania, rozhodnutia
zakonného zastupcu poziadat’ o prijatie diet'ata do inej materskej skoly.

2.4.4. Riaditel’ka S$koly rozhoduje o vniitornej organizdacii materskej Skoly vrdtane
vytvorenia tried s det’mi rovnakého, alebo rozdielneho veku (po predchadzajucom
prerokovani s pedagogickou radou).

Riaditel'’ka materskej $koly § 5 ods. 14 z&kona ¢. 596/2003 Z. z. rozhoduje o:

» prijati dietata do materskej skoly,

» prijati dietata do materskej Skoly suréenim adaptaéného pobytu alebo na
diagnostického pobyt. Uréuje, po prerokovani so zakonnym zastupcom, dizku
adaptacného alebo diagnostického pobytu dietata, ktory je zamerany na postupnu
socializéciu a diagnostikovanie,

» prijati dietat’a prestupom,

» preruseni dochadzky dietata do materskej skoly, na zaklade pisomnej ziadosti
zakonného zéstupcu, alebo po zisteni okolnosti ovplyviiujucich vychovu a
vzdelavanie napr. ak diet’a svojim spravanim obmedzuje prava ostatnych deti,
ktoré st uc¢astnikmi vychovy a vzdelavania.

> oslobodeni diet’at’a od povinnosti dochadzat’ do $koly zo zdravotnych dévodov, ak
ide o povinné predprimarne vzdelavanie, zakonny zastupca méze pisomne poziadat’
riaditel’a Skoly o prerusenie dochadzky do materskej Skoly zo zdravotnych dévodov,

» povoleni individualneho vzdelavania dietata, ak ide o povinné predpriméarne
vzdelavanie,

» pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania,

» predéasnom skonéeni predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predpriméarne
vzdelavanie

» riaditel’ka Skoly vyradi dieta zevidencie deti plniacich povinné predpriméarne
vzdelavanie na zaklade Cestného vyhlasenia o zruseni trvalého pobytu dietata v SR
predlozeného jeho zdkonnym zastupcom § 5 ods. 5

> podla § 5 ods.(4)e) vyhlasky MS SR &. 541/2021 Z. z. o materskej $kole, riaditelka
rozhoduje o ukonéeni dochadzky dietata v materskej Skole na zaklade
opakovaného porusenia Skolského poriadku zakonnym zastupcom, pri¢om
riaditel’ka vyhotovuje pisomné rozhodnutie. Najneskdr do 14 pracovnych dni od
zaciatku nepritomnosti diet'ata 0zndmi zdkonny zastupca dévod a predpokladany ¢as
jeho nepritomnosti. Ak je nepritomnost’ dlh§ia ako 30 po sebe nasledujucich dni,
ozndmi zakonny zastupca triednej ucitelke, alebo riaditel’ke Skoly dovod
nepritomnosti pisomne. Ak zakonny zastupca do 14 pracovnych dni neoznami
riaditel’ke dovod nepritomnosti diet'ata, alebo zdvaznym sposobom opakovane porusi
Skolsky poriadok MS, riaditelka po predchadzajlicom upozorneni zakonného
zastupcu, moze rozhodnit’ o ukonceni dochadzky dietat’a do materskej Skoly.

2.4.5. Vychova a vzdelavanie deti so SVVP

21



Za dieta so SVVP moze riaditelka materskej $koly povaZovat' len dieta, ktoré ma
zariadenim poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby.

Det'mi so SVVP st deti so zdravotnym znevyhodnenim, ktorymi st deti:

so zdravotnym postihnutim, t. j deti s mentalnym postihnutim, sluchovym postihnutim,
zrakovym postihnutim, telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s
autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami, s viachdsobnym postihnutim,
deti choré alebo zdravotne oslabené, deti s vyvinovymi poruchami, deti s poruchami
spravania, zo socialne znevyhodneného prostredia a s nadanim, ktorych zdravotny stav,
socialne podmienky, jazykové schopnosti, nadanie, spravanie, kognitivne schopnosti,
motivacia, emocionalita, tvorivost’ alebo zrucnosti vyZaduju poskytnutie podporného
opatrenia.

Vo vychove a vzdelavani deti so zdravotnym znevyhodnenim sa vychédza z toho, Ze:
-deti so zdravotnym znevyhodnenim sa zarad’uju do ,,beznych* tried alebo do samostatnych
tried pre deti so zdravotnym znevyhodnenim;

-deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktoré nie st detmi so zdravotnym
znevyhodnenim, sa zarad’uju do tried spolu s ostatnymi det'mi,

- do samostatnych tried pre deti so zdravotnym znevyhodnenim nie je mozné zaradit’ deti
vyluéne z dovodu, Ze jeho SVVP vyplyvaju vyluéne z jeho vyvinu v socialne znevyhodnenom
prostredi,

- 0 zaradeni diet’at’a so zdravotnym znevyhodnenim rozhodne riaditel' materskej $koly na
zaklade odporucania vSeobecného lekara pre deti a dorast a zariadenia poradenstva a
prevencie a na zaklade vopred prerokovaného informovaného suhlasu zakonného zastupcu,

- 0 zaradeni diet’at’a s nadanim rozhodne riaditel materskej Skoly na zéklade odporti¢ania
zariadenia poradenstva a prevencie a na zé&klade vopred prerokovaného informovaného
suhlasu zakonného zastupcu,

- pocet deti v triede moze byt znizeny najviac o dve za kazdé dieta so zdravotnym
znevyhodnenim (v zavislosti od druhu postihnutia a najmé jeho dbsledkov na vychovu
a vzdelavanie diet'at’a, ani nemusi) a diet’a s nadanim,

- maximalny pocet zaradenych deti so zdravotnym znevyhodnenim a deti s nadanim v jednej
triede su dve,

- prava ustanovené Skolskym zdkonom sa zarucuji rovnako kazdému diet’at’u v sulade
so zésadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani ustanovenou osobitnym predpisom.

Prijimanie deti so SVVP:

Prijimanie deti so SVVP $kolsky zakon umoziiuje, ale neuklada to riaditel’ke ako povinnost.
Riaditel’ka vzdy pred svojim rozhodnutim o prijati dietata so SVVP zvazi ¢&i na prijatie
takéhoto diet'ata ma alebo nema vytvorené vhodné podmienky (personélne, priestorove,
materialne..)a ¢i ich bude schopna po prijati dodato¢ne, v spolupraci so zriad’ovatelom
vytvorit’.

Riaditel’ka moze prijat’ dieta so SVVP len na diagnosticky pobyt podla § 5 ods. 14 pism.
b) zakona ¢. 596/2003 Z. z. M6zZe vydat’ rozhodnutie o prijati do materskej Skoly podla § 5
ods. 14 pism. b) zakona ¢. 596/2003 Z. z. a v iom zaroven ur¢it’ diagnosticky pobyt podl'a
8 59 ods. 8 skolského zakona,

Spolu s rozhodnutim poskytne zakonnym zastupcom v pisomnej podobe informéciu o
tom, ze s povinni informovat’ materska Skolu 0 zmenach v zdravotnom stave dietat’a alebo o
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inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania
dietata [§ 144 ods. 7 pism. d) skolského zakona],

Informuje zakonnych zastupcov o tom, Ze ak nebudi materska Skolu informovat’ o zmenach
v zdravotnom stave dietata alebo o inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat
vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania dietata, po predchadzajucom pisomnom
upozorneni zdkonného zastupcu pristipia k vydaniu rozhodnutia:

-0 preruSeni dochadzky dietata do materskej Skoly z podnetu riaditePky materskej $koly,
ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie alebo

-0 pred¢asnom skonéeni predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne
vzdelavanie z dovodu, Ze materska $kola nie je schopnd, vzhladom na svoje podmienky
(personalne, priestorové ale napr. aj materialno-technické), poskytnut' dietatu vychovu a
vzdel&vanie primeranu druhu a stupiiu jeho zdravotného znevyhodnenia.

Riaditel’ka si ulozi komunikaciu so zakonnymi zastupcami zaznamenanu pisomne a riadne
evidovanu v osobnom spise diet’at’a.

Ak sa $pecialne vychovno — vzdelavacie potreby dietat’a prejavia po jeho prijati do MS
a diet'a d’alej navitevuje MS, do ktorej bolo prijaté podla § 108 ods. 1 §kolského zakona jeho
vzdelavanie ako vzdelavanie dietata so SVVP sa mu zabezpeduje. ZZ dietata predlozi
pisomnt ziadost ozmenu formy vzdelavania anéavrhu na vzdelavanie dietata so SVVP
riaditel’ke skoly.

Ak riadite’ka MS alebo prislusné zariadenie poradenstva a prevencie zisti, e
vzdelavanie dietat’a so zdravotnym znevyhodnenim alebo dieta s nadanim nie je na prospech
tomuto dietat'n, navrhne po pisomnom suhlase zriad'ovatela materskej $koly a pisomnom
suhlase prislusného zariadenia poradenstva a prevencie ZZ iny spdsob vzdelavania diet’at’a.
Ak ZZ nesthlasi so zmenou spdsobu vzdelavania svojho dietat’a, o jeho d’alsom vzdelavani
rozhodne sud.

2.4.6. Zanechanie vzdelavania

Ak nejde o diet’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, zdkonny zastupca
dietata sa moze rozhodntt, ze dieta zanecha predprimarne vzdelavanie. Diet’a, pre ktoré je
predprimérne vzdelavanie povinné, nemoze zanechat’ predprimarne vzdelavanie.

Ak sa zakonny zastupca, ¢i uz z objektivnych alebo subjektivnych dévodov rozhodne, ze jeho
dieta zanechd predprimérne vzdelavanie, musi tito skuto¢nost’ oznamit’ pisomne riaditel’ke
materskej skoly.

Dieta prestane byt’ dietatom danej materskej $koly diiom:

- ktory nasleduje po dni, ked’ riaditel’ke materskej $koly bolo dorucené pisomné oznamenie
0 zanechani vzdelavania alebo

- diom uvedenym v pisomnom oznameni o zanechani vzdelavania, najskor vsak

- ktory nasleduje po dni, ked’ bolo dorucené.

Ak sa stane, ze zakonny zastupca neozndmi (pisomne, ani inak) riaditel’ke materskej Skoly
zanechanie predprimarneho vzdelavania svojho dietata a dieta sa neospravedlnene
nezucastiiuje na predprimarnom vzdelavani, uplynutim 30. dia od jeho poslednej ucasti na
predprimarnom vzdeldvani prestdva byt dietatom prislusnej materskej Skoly; o tejto
skutocnosti urobi riaditel’ka materskej Skoly zaznam v osobnom spise a osobny spis dietata
uzavrie. O zanechani predprimarneho vzdelavania riaditel’ka materskej $koly nevydava
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Ziadne rozhodnutie. Zanechanie predprimarneho vzdelavania riaditePka nahlasi do
centralneho registra.

2.5  Dochadzka deti do materskej Skoly a stravovanie

Dochddzka deti do MS

Prichod deti do MS je od 6.30 do 8.00 hod. Zakonny zastupca privadza dieta do MS
najneskor do 8,00 hod. a prevezme ho spravidla od 15,00 hod. V odévodnenom pripade
neskorsicho prichodu dietata do MS ( naviteva lekéra, logopéda..) sa dohodne rodi¢
s ucitel’kou tak, aby cas jeho prichodu a spdsob stravovania nenarusil priebeh c¢innosti
ostatnych deti. Ak sa dieta nezGcastni na stravovani podl'a harmonogramu v skolskom
poriadku nema ZZ na fu narok ani na finan¢ni nahradu. ZZ je povinny odovzdat dieta
sluzbukonajucej ucitel’ke.

Podl'a § 24 ods. 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v materskej Skole méZe byt’ umiestnené len
diet’a, ktoré:

»a) je zdravotne sp6sobilé na pobyt v kolektive,

b) neprejavuje priznaky prenosného ochorenia,

€) nema nariadené karanténne opatrenia.*.

Ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a

Ak ide o dieta, ktoré neplni povinné predprimarne vzdelavanie sa potvrdenie od lekara
nevyZaduje.

Zékon 176/2025 Z. z., ktorym sa meni a dopina zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

S uginnostou od 1. septembra 2026 upravuje postup MS pri ospravedliiovani nepritomnosti
diet’at’a plniaceho povinné predprimarne vzdelavanie a diet’at’a pokracujiceho v plneni
povinného predprimarneho vzdelavania v MS § 144 0ds.9,10,12,13, a 16 az 22 kolského
zékona.

Pocas Skolskych prazdnin sa nepiSe nepritomnost’ diet'at’a ale dieta ma pravo zGcasthovat’ sa
na predprimarnom vzdelavani. Riadite’ka MS e — mailom a oznamom na néstenke ( priloha ¢.
7,8) 0znami ZZ rezim podla, ktorého bude MS postupovat’ pri ospravedliiovani nepritomnosti
dietata z ddvodu ochorenia a Urazu. Ospravedlnenky eviduje triedna uditel’ka.

Za dovod ospravedlnitePnej nepritomnosti diet’at’a na vychove a vzdelavani sa uznava:
e choroba alebo Uraz,
lekérsky nariadeny zdkaz dochadzky do skoly,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,
nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov
mimoriadne udalosti v rodine,
e Ucast’ dietata na sutaziach, ak nie su organizované materskou skolou.
Okrem dovodov uvedenych v § 144o0ds. 9 $kolského zdkona méze MS ospravedinit
nepritomnost’ diet’at’a aj z iného preukdzaného doévodu na zaklade pisomnej Ziadosti ZZ:
e navsteva logopedie,
e navsteva zubara,
e navsteva zariadenia poradenstva a prevencie.
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Prisnej$i rezim

Pri nepritomnosti dietat’a na vychove a vzdelavani z dévodu ochorenia alebo Urazu podla §
144 0ds.12 skolského zakona postupujeme takto:

Potvrdenie od lekara sa nevyZaduje:

e ak nepritomnost’ dietata, z dévodu ochorenia alebo Urazu trva najviac 7 po sebe
nasledujicich vyuéovacich dni a sthrnne pocas polroka $kolského roka najviac 21
vyucovacich dni ( vikendy a sviatky sa nepocitaju),

Potvrdenie od lekéra sa vyZaduje:

e ak nepritomnost’ dietata z dévodu ochorenia alebo Urazu trvé viac ako 7 po sebe
nasledujucich vyuéovacich dni alebo sthrnne pocas polroka $kolského roka viac ako
21 vyucovacich dni (vikendy a sviatky sa nepocitaju).

Miernejsi rezim

Pri nepritomnosti diet'at’a na vychove a vzdelavani z dévodu ochorenia alebo urazu sa podla §
144 ods. 16 skolského zédkona postupuje takto:

Potvrdenie od lekéra sa nevyzaduje:

e ak nepritomnost’ dietata y dévodu ochorenia alebo Urazu trva najviac 7 po sebe
nasledujucich vyucovacich dni, suahrnne pocas kalendarneho mesiaca najviac 14
vyucovacich dni a zaroven suhrnne pocas dvoch po sebe nasledujucich kalendarnych
mesiacov najviac vyucovacich dni,

Potvrdenie od lekéra sa vyzaduje:

e ak nepritomnost’ dietata z dévodu ochorenia alebo Urazu trva viac ako 7 po sebe
nasledujicich vyucovacich dni, alebo stthrnne pocas kalendarneho mesiaca viac ako
14 vyucovacich dni, alebo suhrnne pocas dvoch po sebe nasledujicich mesiacov viac
ako 21 vyucovacich dni

Zakonny zastupca vo veci ospravedliovania nepritomnosti diet'at’a:

- dbé o to, aby dieta dochadzalo do $koly pravidelne a v¢as do 8,00 hod.,

- oznamuje skole bez zbyto¢ného odkladu ddvod nepritomnosti dietata. Zakonny
zastupca je povinny osobne/telefonicky nahlasit’ nepritomnost’ dietata den
vopred, najneskdr v ten deii a odhlasit’ dieta do 7,00 hod. v dolnej 1. triede a aj zo
stravy. Vo vynimo¢nych pripadoch ( v noci ma diet’a teplotu, zvracia, hnackuje) rodi¢
moze odhlasit’ dieta cez email.

- informuje $kolu o zmene zdravotnej sposobilosti dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania,

- predklada doklad preukazujuci dévod nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani
v stlade so skolskym poriadkom — iba predSkolaci.

Ak nie je dieta 1. a 2. triedy pritomné v materskej $kole 5 a viac dni a nie je choré, iba
travi ¢as napr. so starou mamou, ide na dovolenku s rodi¢mi a pod., pri navrate diet’at’a
do materskej Skoly rodi¢ predklada vyhlasenie o bezinfekénosti (ktoré nesmie byt starSie
ako jeden den).

Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’ prevzatie diet’at’a ak zisti, Ze jeho zdravotny stav
nie je vhodny na prijatie do MS. Ak je ulitelke diet'a podozrivé z ochorenia, méze ho
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prijat’ iba na zaklade vySetrenia jeho oSetrujucim lekarom a prevzatie dietat’a moze
pedagogicky zamestnanec odmietnut’.

Podl'a §24 ods. 9 zdkona ¢.355/2007 Z. z. materska skola je povinna zabezpecit' skuto¢nost’,
¢i zdravotny stav diet’at’a umoziuje jeho prijatie do materskej $koly vykonanim tzv. ranného
filtra. Ten zabezpecuje kazdy den zodpovedna sluzbukonajtca ucitel’ka. CiePom ranného
filtra je identifikovat’ deti, ktoré navonok prejavuju zretené priznaky s mozZnost'ou
ohrozenia zdravotného stavu ostatnych deti.

Vréamci platnych zékonov Ministerstva zdravotnictva a Ministerstva Skolstva SR su
stanovené podmienky, podla ktorych nie je moné priviest’ diet’a do MS:

ak je diet’a bledé, malatne, boli ho brusko, ma hnacku a zvracia

ak ma dieta vel'mi dusivy kasel’ alebo vyrazny vlhky produktivny kaSel’

ak malo def predtym, ked bolo v MS teplotu 38° C a viac (iba s LP, Ze je zdravé)

ked’ ma diet’a vyrazky spdsobené virusom (ov¢ie kiahne, rubeola, osypky)

ked’ je napadnuté parazitmi (v§i, mrle, hlisty)

ked’ ma diet’a o¢i vyrazne lesklé, Gervené, s hnisavym vytok z o¢i, jaémen na oku,

ak ma zeleny vytok z nosa

ak sa denne pomocuje

ak je dieta bacilonosi¢om az do vyliecenia

ak ma diet’a epilepsiu, alebo iné zachvatové ochorenie, diabetes, musi rodi¢ upozornit’
pedagogického zamestnanca o tejto skuto¢nosti

ak sa dieta pomocuje denne — je nutna lie¢ba

YV VVVVVVVVVY

Ak dieta neprejde rannym filtrom, zdkonny zastupca stakymto dietatom absolvuje
lekarske vySetrenie, alebo zabezpe¢i jeho dolieCenie minimélne 3 dni a starostlivost’ inou
osobou.

Ak dieta v materskej Skole po¢as dia ochorie, pedagogicky zamestnanec informuje
zadkonného zéastupcu dietata ,zabezpeéi jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor nim
poverenou o0sobou z radov zamestnancov Skoly, ktory odovzda dieta ZZ alebo nim
splnomocnenej plnoletej osobe.

Je nepripustné priniest’ do materskej §koly diet’a choré. Lieky, homeopatika a vitaminy
v materskej $kole nepodavame! Pedagogicki zamestnanci nesmd v MS detom podavat
ziadne lieky. Podavanie liekov méze realizovat’ iba rodi¢ a to vidy v dohodnutom ¢ase.
Ak dieta trpi vaznou alergiou, ktord by mohla ohrozit’ jeho zdravie, upozorni na tento fakt
triednu ucitel’ku, aby mu v pripade potreby mohla poskytnit’ a¢inni pomoc, pripadne
odovzda balicek prvej pomoci s presnymi instrukciami od lekara - kde je presne definovany
postup pri podavani lieku. V pripade akejkol’vek zlomeniny /sadra, dlaha, ortéza/ bude
dochéddzka dietata do materskej Skoly obmedzend vzhladom na bezpecnost' samotného
dietata a ostatnych deti. Takéto dieta moze navitevovat MS iba na zaklade potvrdenia od
odborného lekéra.

Ak sa dieta nemdze zucastnit’ na vychove avzdelavani, zakonny zastupca je povinny
oznamit $kole bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu jeho nepritomnosti. Najneskdr do 14
pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata ozndmi zakonny zastupca ddvod
a predpokladany cas jeho nepritomnosti. Ak ZZ do 14 dni neoznami triednej ucitel’ke alebo
riaditel’ke dovod nepritomnosti diet'at’a, neplni si povinnosti ZZ (neuhradza vopred do 10. dha
v kalendarnom mesiaci vySku mesaéného prispevku na Ciasto¢na thradu vydavkov za pobyt
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dietata v MS a vysku prispevku na stravu VSJ) zavaznym sposobom opakovane porusi
skolsky poriadok MS. RiaditePka po predchadzajicom UGstnom aprvom pisomnom
upozorneni ZZ, médze rozhodnit’ o skonéeni dochadzky dietata do MS okrem diet'ata, ktoré
je rok pre nastupom povinnej skolskej dochadzky. Ak je nepritomnost’ dietat’a dlhsia ako 30
dni po sebe nasledujucich dni, oznami riaditel’ke dévod nepritomnosti pisomne, pricom pri
opatovnom néstupe dietata predlozi lekarske potvrdenie v pripade, Zze dovodom bola
choroba. V ostatnych pripadoch opatovne podpise vyhlasenie o bezinfekénosti.

Stravovanie

Nepritomnost’ diet'ata a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ v MS defi vopred,
alebo najneskor do 7,00 hod. v den nepritomnosti dietata (v dolnej triede). Pocet
stravnikov hlasi pisomne sluzbukonajuca ucitel’ka v dolnej triede o 7,00 hod. Ak zékonny
zastupca diet'a neodhlasi, tak uhradza plna stravn( jednotku, ktoru dieta obvykle odobera.

2.6. Kontakt s rodic¢mi

Ucitel’ka oboznami ZZ s dolezitymi udalost'ami pocas dna, o spravani, o zdravotnom
stave dietata. Z dovodu nepreruSovania vychovno-vzdelavacej ¢innosti budu poskytované
konzultacie ZZ pri preberani deti alebo v ur¢eny den po dohode rodi¢a s ucitel’kou.

Ucitel’ka dodrziava kontakt s obomi ZZ dietata, pokial’ sid neurcuje inak (képia sudneho
rozhodnutia). ZZ si vo svojom vlastnom zaujme sleduju oznamy na néastenkach, uvedenych
emailoch, facebooku a zG¢astiuju sa schddzok ZRPS.

Na zaciatku Skolského roka dava rodi¢ pisomny suhlas na pouZzivanie osobnych udajov,
zverejnovanie fotografii dietata v kronike, v Dolnosrianskych novindch, na internetovej
stranke, na facebooku MS, na DVD, na projektoch a sttaziach.

Telefénne c¢isla ZZ buda pouzité len v pripade suirneho kontaktu, napr. ochorenie diet’at’a,
Uraz a pod.

2.7. __Schadzanie a rozchadzanie deti

Deti sa v ¢ase od 6,30 do 7,00 hod. schadzaju v priestoroch 1. triedy. Od 7,00 hod.
si deti preberd prichadzajlca ucitel’ka a prechadza s nimi do 2. triedy. Po olovrante sa deti
v ¢ase od 15,25 hod. spajaju v priestoroch 2. triedy, kde si ich mézu prevziat' ZZ. Deti si
mozu prevziat len zakonni zA&stupcovia deti, pripadne dalSie osoby zapisané
v splnomocenstve o prevzati. Z dévodu nizkeho poétu deti (chorobnost’) sa deti mozu spajat’
aj na jednotlivych triedach. Oznam o spéjani tried je umiestneny na nastenke — oznamy MS.
V pripade, Ze ZZ opakovane oneskorene privadza diet'a do MS po 8,00 hod. a prichadza
oneskorene prevziat’ diet'a z MS po 16,00 hod. povaZuje sa to za porusenie SP. Oneskoreny
prichod ZZ eviduju ucitel’ky Vv zoSite odovzdavania a preberania deti. Uvedl presny cas,
datum, dbévod oneskoreného prichodu a potvrdenie rodi¢a podpisom. Po 3 zapisoch bude
pohovor ZZ s ucitel’kou aj s riaditel’kou $koly a vyhotoveny pisomny zdznam. V pripade
d’alsich 3 zapisov ide o nedodrziavanie a porusovanie Skolského poriadku a dieta z tohto
dovodu moze byt’ vylucene.

2.8.  Prispevok na Ghradu vydavkov MS
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Urcenie vySky finanénych prispevkov na ¢iastoénu uhradu nakladov v materskej $kole
avo vydajni SJ pri MS v zriad’ovacej posobnosti Obce Dolné Srnie podl’a VZN Obce
Dolné Srnie ¢&. 3/2023 ¢lanok 2,3,4,5,6.

Uréenie vy$Ky prispevku za pobyt diet'at’a v MS — &lanok 2

1. Obec Dolné Srnie ako zriadovatel MS uréuje vysku finanéného prispevku zakonného
zastupcu ( d’alej len ZZ ) na Giastoént uhradu nékladov za pobyt dietata v MS.

2. Za pobyt dietat’a v MS prispieva zakonny zastupca na &astoént Uhradu vydavkov MS
mesacne na jedno diet’a 20 €.

3. Vyisku prispevku za pobyt dietata v MS ozndmi ZZ riaditel’ka MS, do ktorej je dieta na
zaklade rozhodnutia prijaté.

Vyska prispevkov na &iastoénii ihradu nakladov na stravovanie deti MS — &lanok 3

1. VSJ, ktorej zriadovatel'om je Obec Dolné Srnie, poskytuje stravovanie detom za &iastoénti
uhradu nékladov, ktoré uhradza ZZ vo vyske nakladov na nakup potravin podl'a vekovych
kategérii stravnikov Vv nadvédznosti na odporacané vyzivové davky a Ciasto¢nti thradu
rezijnych nakladov.

2. Prispevok, ktory uhradza ZZ dietat’a vo vyske nakladov na nakup potravin podl'a vekovych
kategorii stravnikov je urCeny za kazdy stravovaci defi v nadvéznosti na Finanéné pasma
nakladov na nakup potravin na jedno jedlo vydanych MS VVa$ SR s (¢innostou od 1.1.2023
nasledovne:

(26.11.2025 dodatok ¢. 7 k Zmluve 0 zabezpeceni stravovania)

5. pasmo — diet'a MS.....desiata 0,60 €.......obed 1,40 €......... olovrant 0,50 € = celodenna strava
2,50 € x 20 dni = 50,00€ na diet’a/mesac¢ne. Rezijné naklady na vyrobu jedla 2,10€ na diet’a/
mesacne hradi obec.

Spdsob Ghrady prispevku za pobyt dietata v MS a prispevok na &iastoénii uihradu
nakladov na stravovanie deti v MS — €lanok 5

1. Prispevok sa uhradza na prislusny ucet zriadovatela materskej Skoly bezhotovostne
bankovym prevodom alebo postovou poukdzkou.

2. Mesaény prispevok sa uhradza do 10. dna v prislusnom kalendarnom mesiaci.

Podmienky odpustenia alebo vratenia prispevku za pobyt diet'ata V MS - &lanok 5

1. Mesa¢ny prispevok sa znizi alebo odpusti podla nasledovnych podmienok:

a) pre diet’a, ktoré¢ ma jeden rok pred plnenim povinnej skolskej dochadzky,

b) ak zakonny zastupca dietata predlozi riaditel’ke MS doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej nadzi a prispevok k davke hmotnej nadzi,

c) ktoré je umiestnené v MS na zaklade rozhodnutia stidu,

d) cely mesa&ny prispevok sa odpusti, ak dieta nedochadzalo do MS ani 1 dei v mesiaci:

- v ¢ase hlavnych Skolskych prazdnin v mesiaci jul a august z rozhodnutia ZZ diet'at’a, ktory
ho neprihlasil na pobyt v MS pocas prazdnin,

- v ¢ase prerudenia prevadzky MS rozhodnutim prislugného organu v mimoriadnej situacii,
Vv nidzovom stave alebo vynimo¢nom stave,

- v ¢ase preru$enia dochadzky MS na zéklade rozhodnutia zriad’ovatel’a z ddvodov podla §
150a ods. 2 Skolského zakona ( zo zavaznych organiza¢nych, technickych, hygienicko —
epidemiologickych dévodov, na zaklade nariadenia RUVZ, na navrh riaditel'a, z inych
zavaznych dovodov),

- z dévodu choroby alebo zékazu dochadzky do MS nariadeného prisluinym lekarom pre deti
adorast, predlozenim potvrdenia prislusSnym lekdrom pre deti adorast o zdravotnej
nesposobilosti dietat’a a navitevovat' MS,
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- zrodinnych dovodov — preukéazatelnym spdsobom predlozenim Cestného vyhlasenia ZZ
o rodinnych dévodoch prerusenia dochadzky do MS.

2. Mesaény prispevok za pobyt dietata v MS sa znizi, ak diet’a, ktoré nedochadzalo do MS
v ¢ase prazdnin alebo bola prerusend prevadzka zriadovatelom alebo inymi zavaznymi
dévodmi, v tych pripadoch sa uhradza len pomerna Cast’ prispevku.

Postup pre zniZovanie alebo odpustenie prispevkov za pobyt diet'ata v MS — &lanok 5

1. Ziadost' 0 zniZenie alebo odpustenie prispevkov méze uplatnit’ ZZ u zriad’ovatela — obec
Dolné Srnie. Pisomné Ziadosti s prislusnymi potvrdeniami alebo ¢estnym vyhlasenim podla
¢1.5 je potrebné dorucit’ na obecny urad.

2. Obec Dolné Srnie mdze o ziadosti na znizenie alebo odpustenie prispevku za pobyt dietat’a
v MS z dévodu uvedeného v ¢L.5 bod 1 b) rozhodnat’ za podmienky, 7e k Ziadosti bude zo
strany ZZ predlozeny doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nidzi a prispevkov
k davke v hmotnej nudzi podl'a osobitného predpisu zakona ¢. 599/ 2003 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
3.Narok na znizenie alebo odpustenie prispevku podl'a ¢l. 5 bod 1b) trva len pocas doby,
kedy trvaju podmienky znizenia a odpustenie prispevkov, t. j. pokial’ je ZZ poberatelom
davky v hmotnej nadzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podl'a osobitného predpisu
zakona ¢. 599/2023 Z. z. 0 pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

4. Ak dbjde k zmene skutocnosti rozhodujucich o zniZeni alebo odpusteni prispevku z dévodu
uvedeného v ¢l. 5 bod 1b), ZZ tato skuto¢nost’ bezodkladne pisomne oznami na obecny drad.
5. Tento postup sa neuplatni, ak ide o deti, na ktoré sa poskytuje dotacia podl'a osobitného
predpisu § 4 zdkona ¢.544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti MPSVaR SR.

Vyuétovanie stravy a pokyny o uhrade preplatku/ nedoplatku dostant ZZ za 1. polrok do
konca februéra a 2. polrok do konca augusta.

ZZ uhradza dohodnuty prispevok ZRPS na dieta. Tento prispevok uhradia
v oktobri. Deti, ktoré nastipia do MS v druhom polroku platia polovicu dohodnutej sumy. Za
vybraté peniaze zodpoveda zvoleny pokladnik na ZRPS, ktory pravidelne informuje ZZ
o stave pokladne.

Prispevok za kruzkovu ¢innost- anglicky, tane¢ny si hradia rodi¢ia raz za tri
mesiace vopred dohodnutd sumu.

ZZ je povinny poplatok véas uhradit’ aj vtedy, ak:
- bolo diet’a v prisluSnom mesiaci v MS iba jeden den
- je diet’a v termine ur¢enom na platbu skolného choré a nenavstevuje MS

Ak ZZ v¢as neuhradza poplatky:
-riaditel’ka astne upozorni ZZ
-riaditel’ka vyda rodicovi pisomné upozornenie s terminom Uhrady
-riaditel’ka rozhodne o prerueni dochadzky do MS

2.9.  Vnutorna organizacia MS

Organizdcia triedy a vekové zloZenie deti
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Prizemie : k. jedalen, vydajna, Satia,1. wc a umyvaren, 1.kabinet,1.spalna, kabinet Tv
1.trieda (herna): 3 — 4 ro¢né deti

1.poschodie : 2. trieda (herna): 5 - 6 ro¢né deti, 2. spaliia, 2.wc a umyvaren, Satia, 2.kabinet,

riaditel'na

Preberanie deti a odovzdavanie

Pri prichode dietata do MS je zékonny zastupca povinny odovzdat® dieta
sluzbukonajucej uc¢itePke osobne, nesmie ist’ dieta po schodoch bez rodi¢a, nemdze byt
dieta v atni bez dozoru alebo posielat’ dieta do MS samotné.

Dieta od zakonného zastupcu prebera ucitel’ka, ktora zan zodpovedd od jeho
prevzatia az po odovzdanie rodi¢ovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagégovi, ktory ho
v praci strieda. Rodi¢ prebera diet'a v ¢ase od 11,45 — 12,00 hod. alebo 15,00 — 16,00 hod. Ak
rodi¢ potrebuje diet’a priviest' , alebo prevziat v inom case, je potrebné o tom informovat
sluzbukonajiicu uditelku. Zakonny zastupca vypise vdeii nastupu dietata do MS
plnomocenstvo o preberani dietata z MS na dany $kolsky rok. ZZ je plne vedomy za
vlastné diet’a a splnomocni na jeho vyzdvihnutie v nevyhnutnom pripade len osobu,
ktord dokaze zaistit’ bezpenost’ aj ochranu zdravia tohto dieat’a a bezpecne a bez
ujmy na zdravi ho privedie domov. Po prevzati dietata od sluzby konajucej ucitelky
zodpoveda za dieta ZZ alebo poverena osoba zapisand na plnomocenstve. Dieta ani
surodenci sa po prevzati nemézu pohybovat’ bez dozoru v priestoroch $koly a arealu. Budovu
aaredl MS spologne opustaji. Za bezpeénost’ a ochranu zdravia dietat’a zodpovedaju
pedagogicki zamestnanci MS od prevzatia aZ po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi
alebo nim splnomocnenej osobe.

Organizécia v Satni

Deti 1. triedy maju satne na prizemi. Deti 2. triedy maji $atne na prvom poschodi.
Do $atne majU pristup ZZ. Za dieta v Satni zodpoveda rodic, alebo splnomocnena osoba. Deti
musia byt obleCené vzdy primerane podla pocasia. Pri prezliekani a odkladani veci do
skrinky vedu rodi¢ia v spolupraci s u¢itel'mi deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Kazdé
dieta ma svoju skrinku oznacenu znackou a menovkou. Do skriniek si deti neodkladaju
ziadne potraviny ani napoje. Za vlastné hracky prinesené z domu zodpovedaji rodicia a deti.
Kazdé dieta musi mat’ v skrinke ndhradné oblecenie (spodné pradlo, tri¢ko, tielko, tepléky,
ponozky, pancuchy). VSetky veci na obledenie vratane papuciek ma dieta podpisané. Po
prebrati dietata od ucitel’ky zodpoveda v $atni za deti ZZ, alebo ten kto dieta prebera podla
plnomocenstva o preberani dietata. Za poriadok v skrink&dch a esteticki Upravu Satne
zodpoveda ucitel’ prislusnej triedy, za hygienu a uzamknutie vchodu uréeny nepedagogicky
zamestnanec alebo pedagogicky zamestnanec.

Organizacia v umyvarni

1.trieda ma& umyvarenn na prizemi a 2.trieda na prvom poschodi. Kazdé dieta ma
vlastny uterak na ur¢enej znacke. Za pravidelni vymenu uterakov, suchl podlahu a hygienu
umyvarne zodpoveda upratovacka. Deti sa v umyvarni zdrzuju len za pritomnosti ucitel’ky,
ktord ich uc¢i zékladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovi organizaciu
pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrzanie prislusnych
hygienickych, zdravotnych a bezpe¢nostnych predpisov zodpoveda uclitelka triedy. Dieta
predskolského veku sa vedie k zakladnej starostlivosti o Ustnu hygienu — umyva si zuby po
hlavhom jedle, pouziva svoj pohérik, kefku apastu. Za hygienu pohéarikov zodpoveda
upratovacka. Pranie uterdkov rodi¢mi eviduje upratovacka MS. Uterdky st majetkom $koly.
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Organizacia podavania stravy

Ak sa dieta v predskolskom zariadeni stravuje rodi¢ uhradza aj vydavky na
stravovanie diet’at’a . VySku prispevku na ¢iasto¢nu uhradu nakladov a podmienky Ghrady
vydajnej skolskej jedalne, ktorej zriad'ovatel'om je obec uréil zriad'ovatel VZN ¢.3/2023 (
26.11.2025 dodatok ¢.7 k Zmluve o zabezpeceni stravovania)

@) Pri 0ADErE 1 dESIALY.....cvevetiriiiiiiiisiiee e 0,60€
D) pri 0dbere 1 0DEda..........ccveieiiecece e 1,40€
c) pri odbere 1 desiaty + 0Ded.........ccocoeiiiiiiiii e 2,00€
d) pri odbere celodenne] StraVY.........cccvccvivieiieiice e 2,50€
€) Pri 00DEre 1 OlOVIANTU.....c.iiveeiiiiiiee e 0,50€
Pri odbere celodennej stravy uhradza ZZ za diet’a/ za mesiac sumu ........ 50,00€.
Pri odbere obeda a desiaty uhradza ZZ za diet’a/za mesiac sumu.............. 40,00€.

RezZijné naklady na vyrobu jedla 2,10€ na diet’a /za deii mesa¢ne hradi obec.

Dieta v MS s dotaciou

PredSkolak ma néarok na dotovani stravu iba vpripade, ak sa zuacastnilo
vychovnovzdelavacieho procesu v skole aodobralo stravu. ZZ je povinny Vv pripade
neucasti svojho dietata na vyucovani, diet'a zo stravy v¢as odhlésit’, alebo uhradit’ plni vysku
stravného.  Dochadzku vsSetkych predskolakov (aj s individualnym stravovanim) vedd
ucitel’ky v 1.triede a odovzdava sa na obec.

Pri odbere celodennej stravy uhradza ZZ za diet’a/ za mesiac sumu 22,00€ ( lebo 1,40€ x
20 dni = 28,00€ je dotécia na stravu)

ZZ vypisuje pri prijimani dietata do MS prihla8ku na stravovanie, kde st stanovené presné
podmienky. Zakonny zastupca dietata spolu s prihlaskou na stravovanie vypisuje €estné
vyhlésenie o alergii na potraviny. V pripade ak dieta ma alergiu na nejakd potravinovu
zlozku ZZ dolozi potvrdenie od odborného lekara - alergologa.

V stlade s vyhlaskou MZ SR &. 527/2007 sa do MS nesmie individualne donasat strava
okrem deti, u ktorych podl'a posudenia lekara so $pecializaciou v prislusnom $pecializaénom
odbore zdravotny stav dietata vyzaduje osobitné stravovanie. Rodi¢ musi predlozit’ doklad
o individualnom stravovani /lekarsky nalez/, ktory sa eviduje v osobnom spise a na OcU.
Rodi¢ si sleduje na zadiatku tyzdia jedalny listok na facebookovej stranke alebo nastenke MS
a podrl'a toho prispésobuje stravu svojho diet’at’a.

Za kvalitu avpredeSané mnozstvo stravy, pitny rezim, hygienu a kultdru stolovania zodpoveda
kucharka VSIJ.
Riaditel’ka spolupracuje s ucitelkami :

e pri zabezpecovani pedagogického dozoru nad det'mi,

e pri vychove k spolo¢enskému spravaniu, k zdsadam zdravej vyzivy, k hygiene
astolovaniu apri odstranovani negativnych stravovacich navykov deti apri
zabezpecovani pitného rezimu,

e nendsilne usmernuja deti pocas jedla a uplatiujt individualny pristup k detom,

e informuje aprerokava zasadné koncepéné otazky aullohy v oblasti Skolského
stravovania, uplatiiuje zaujmy rodicov, deti, zamestnancov S$koly k Cinnosti
zariadenia vydajného skolského stravovania,

* 3 - 4 ro¢né deti pouzivaju lyzicu, 5 — 6 ro¢né deti pouzivaji kompletny pribor.
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Nasa MS je zapojend do projektu Skolské ovocie, ktory nam poskytuje cerstvé, susené
ovocie, 100% stavy a do projektu Skolské mlieko.

Pitny rezim

Za pitny rezim v jedalni zodpoveda kucharka VSJ. Defom je v priebehu diia
umozneny voPny prijem tekutin — Cista voda. Na kazdej triede sa nachadza skleneny dzban
s vodou a poharmi, ktory je umiestneny tak, aby k nemu mali pristup vSetky deti. Hygienu
pitnému rezimu zabezpecuju ucitel’ky v spolupraci s kucharkou. Pocas teplych mesiacov pri
pobyte vonku resSpektujeme aj vlastny pitny rezim (fl'asa ozna¢ena menom s ¢istou vodou),
ktory si dieta prinesie rano z domu, odlozi do kosika a poobede odnesie domov .

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel povinny zabezpecit detom plnohodnotnu,
organizovanu ¢innost’, venuje detom zvysenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a
ochrany ich zdravia v zmysle prislu$nych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov . Pocas
pobytu vonku, vychadzky zodpoveda jedna ucitel’ka apodla potreby aj d’al$i zamestnanec
MS za najviac 22 deti vo veku 5 — 6 rokov a najviac 21 deti vo veku 2 — 6 rokov, ked’ sa
triedy spoja z dévodu nizkeho poctu deti do jednej triedy. S triedou s detmi vo veku od 3 — 4
rokov sa uskutocnuje vychadzka deti vzdy za pritomnosti 2 zamestnancov. Z dovodu
znizeného pracovného Uvazku priamej prace s detmi riaditelky MS sa pobyt deti 5 - 6
ro¢nych realizuje v sprievode jednej ucitel’ky. Pedagogicki zamestnanci chodia s det’'mi na
vychadzky pravidelne kazdy den v zaujme zdravého psychosomatického rozvoja
dietat’a ak je vhodné pocasie. Pouzivaju ter¢ na zastavenie premavky a reflexné vesty pre
vsetky deti. PZ vchadza na vozovku prvy a odchadza z nej posledny. Pri vy$som pocte deti
alebo pri ¢innostiach, ktoré si vyzaduju zvySeny dozor (sdnkovanie, turisticka vychadzka),
riaditel’ka zabezpeci d’alSieho zamestnanca skoly , ktory bude dbat’ na bezpecnost' deti.
Pedagogicki zamestnanci opustaju areal MS az vtedy, ked maju zhromazdené vsetky
pritomné deti.

Pobyt deti sa uskutocniuje aj za menej priaznivého pocasia, preto je povinnost’ou
rodi¢a deti v kazdom pocasi primerane obliekat’ a obtvat’. Pocas letnych mesiacov s
vysokymi dennymi teplotami musia mat deti pri pobyte vonku hlavu krytd vhodnym
doplnkom, aby sa predislo Gpalu, a mat’ vzdusné oblecenie. Za vhodny odev o ochranu pred
sinkom (natretie opal'ovacim krémom) sU zodpovedni z&konni zastupcovia deti. Deti maju v
plnej miere zabezpeceny pitny rezim.

Prevadzkovi zamestnanci kontroluju bezpeénost’ arealu $kolského dvora denne
pred odchodom deti na pobyt vonku a zabezpecuju likvidaciu nebezpeénych predmetov.

Vynimkou su nepriaznivé klimatické podmienky:
» silny narazovy vietor, silny mraz, husta hmla, burka, dazd’ a silné sneZenie so znizenou
vidite'nost'ou
» Smyklavy terén alebo vel’ké mnozstvo neodhrnutého topiaceho sa snehu

Organizacia v spalni

Pocas popoludnajSiecho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti
(pyzamo). Zabezpe¢i pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od
odpocivajuacich deti neodchadza. Individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu
spanku (5 — 6r. deti). Dizka odpo¢inku je uvedena v dennom poriadku MS. Pri prezliekani
deti motivuje k sebaobsluhe a déslednosti pri odkladani odevu. Deti 1. triedy sa prezliekajd
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v 1. spalni na prizemi a deti 2. triedy sa prezliekaju v 2. spalni na poschodi. Starostlivost
0 pyZzamo a postel'nt bielizen maju rodicia. Evidenciu prania postel'nej bielizne rodi¢mi vedie
upratovacka MS. Postel'na bielizeni je majetkom skoly.

Organizacia po schodoch

Vnutorné schodisko na prvé poschodie vyuZzivaju deti v priebehu dna takym
spdsobom, Ze pri hromadnom presune po schodisku si deti zoradi ucitel’ka do jedného radu.
Deti sa pri chddzi pridrziavaji zabradlia. Pri schadzani zostupuje ucitelka poslednd, pri
chddzi nahor tiez posledna.

Organizéacia zaujmovych kruzkov, Sportovych vycvikov

Materska Skola ponuka krazok anglického jazyka, taneény a stimulaény program pre
predskolakov. Realizuju sa V odpoludnaj$ich hodinach. Materska Skola pontka Kurz
Padového korculovania a plavecky kurz. Realizuju sa v dopoludnajsich hodindch. Pocas
Sportového vycviku zodpoveda jedna uditel’ka za najviac 8 deti.

Lektorky krazkov, kurzov a zamestnankyne SCPP si preberaju deti od sluzbukonajucej
ucitel’ky na zaklade informovanych stuhlasov ZZ deti a v plnej miere zodpovedaju za zdravie
a bezpecnost’ deti az do odovzdania deti sluzbukonajucej ucitel’ke. V pripade ak sa rodi¢ia
rozvadzaju alebo su rozvedeny, je dostacujtci suhlas od toho ZZ, ktorému je dieta sadom
zverené do vyluénej osobnej starostlivosti. Po ukonceni krazku odovzdaju vsetky deti sluzbu
konajucej ucitelke.

Poskytovanie pedagogickej praxe Ziakom strednych odbornych $kol pedagogickych
a Studentom vysokych §kél pripravujiicich budiicich uditel’ov materskych $kél (ak MS
takuto prax poskytuje)
» Studentky strednych a vysokych $kol, ktoré maju zéujem o vykonanie pedagogickej
praxe sa hlésia u riaditel’ky MS
> na zaklade pisomnej Ziadosti vydavaju suhlas na vykonanie pedagogickej praxe,
poucia Studentky o BOZP na pracovisku, 0 ¢om vypracuju pisomny zaznam podpismi
poudenych, oboznamia §$tudentky so $kolskym poriadkom MS a skolskou
dokumentaciou, zaradia Studentky do tried k ucitel’ke uréene;j riaditel'om.
» Studenti vzhl'adom k veku pracuju s detmi pod dozorom veducej pedagogickej praxe
(u¢itelky), nezodpoveda za deti. ReSpektuje pokyny cvicnej ucitelky a zamestnancov
MS, zlgastiuje sa Zivota materskej $koly (rézne akcie), dodrziava pracovny rezim MS
a plni si povinnosti, ktoré vyplyvaju z obsahu odbornej praxe. Prispieva k pozitivnym
vztahom v materskej Skole.

1.  PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA DETI
A ICH OCHRANY PRED PREJAVMI RIZIKOVEHO SPRAVANIA JAVMI,
DISKRIMINACIOU ALEBO NASILIM

3.1. Bezpecnost’ a ochrana zdravia

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietata zodpovedaji pedagogicki zamestnanci MS
v ¢ase od prevzatia dietata od jeho ZZ, az po odovzdanie dietata ZZ, alebo nim
splnomocnenej osobe.
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Materska S$kola je pri vychove avzdelavani apri ¢innostiach suvisiacich s vychovou
a vzdelavani povinna:

1. Prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti.

2. Vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie prejavov rizikového
spravania:

-ak PZ pri posudeni rozvoja vedomosti, zru¢nosti a kompetencii dietata, ktorému bolo
povolené individualne vzdelavanie podl'a § 28b ods. 2 pism. b) Skolského zakona, zisti
dévodné podozrenie na vyskyt rizikového spravania diet'at’a, ktoré moze ohrozit
bezpecnost’ a zdravie (t.j. Ze oznami tdto skutocnost’ riaditel’ke Skoly, ktora navrhne ZZ
vykonanie odbornej ¢innosti v zariadeni poradenstva a prevencie, ak ZZ do troch mesiacov
neinformuje MS o vykonani odbornej &innosti Vv zariadeni poradenstva a prevencie a Ze
riadite’ka MS ozndmi tito skuto¢nost’ organu socialnopravnej ochrany deti a socilnej
kurately,

-ak ZZ dietat’a, ktoré sa v Skole preukazane a opakovane dopust’a rizikového spravania
ohrozujucich bezpecnost’ a zdravie ostatnych deti alebo zamestnancov $koly, neudelili
informovany sthlas na vykonanie odbornej ¢innosti podpornej Grovne treticho stupiia alebo
stvrtého stupiia v zariadeni poradenstva a prevencie alebo MS nepreukaze vykonanie iného
odborného Ukonu na riesenie tychto prejavov rizikového spravania anie je postacujice
vykonanie odbornych ¢innosti podpornej tirovne prvého stupia alebo druhého stupna (t.j. ze
riaditelka oznami tato skuto¢nost’ prislusnému organu socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately a prislusnému regiondlnemu Uradu. Riaditel’ka v ozndmeni uvedie opis
¢innosti podpornej trovne prvého stupna a druhého stupnia, navrhnutd odbornu ¢innost
a dovod neudelenia informovaného suhlasu, ak je MS znamy).

3. Realizovat’ ,,ranny filter*.

4. Zaistovat’ bezpecnost’ a ochranu zdravia deti s osobitnym dérazom na pobyt vonku
a vychadzku.

5. Poskytovat nevyhnutné informacie na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti.

6. Postupovat’ pri preberani dietata prejavujliceho znamky ochorenia (§8 3 ods. 5
vyhlasky o materskej skole).

7. Postupovat’ v pripade, ak sa u dietata v materskej $kole pocas dna prejavia priznaky
ochorenia (§ 3 ods. 5 vyhlaSky o materskej Skole).

8. Viest’ evidenciu $kolskych Grazov deti, ktoré sa stali poc¢as vychovno-vzdelavacej
Cinnosti a pocas aktivit a ¢innosti organizovanych Skolou (vratane vyhotovenia
zaznamu o $kolskom traze). Pri Uraze zabezpeéi ucitelka prva pomoc a lekérske
oSetrenie. O Uraze a uskuto¢nenych opatreniach neodkladne informuje zékonného
zéastupcu diet’at’a.

3.2. Opatrenia v pripade Urazu deti a evidencia

Ak diet’a utrpi uraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekarom, oSetri ho ucitel’ka obvyklym
sposobom. Uraz aspOsob osetrenia zaeviduje v zosite $kolskych tirazov. Tento zaznam da
rodi¢ovi na podpis. Ak diet'a utrpi Uraz, ktory si vyzaduje osetrenie lekdrom, sluzbukonajuca
ucitel’ka sa ihned” skontaktuje s rodi¢om diet’at’a, s ktory sa dohodne na d’alsom postupe. Ak
je rodi¢ nezastihnutelny, odvedie dieta na lekarske oOSetrenie. Po navrate z osetrenia
zaznamena Uraz v zoSite urazov a znovu sa pokusi o telefonicky kontakt s rodi¢om. Zabezpeci
odovzdanie lekérskeho zdznamu o oSetreni Urazu rodicom dietata. V pripade Urazu, ktory
ohrozuje zivot dietata, sluzbukonajuca ucitel'ka poziada o privolanie rychlej zdravotnej
pomoci a rodi¢ov ktortikol'vek zamestnankynu a sucasne dava dietat'u prvi pomoc. Ak dieta
potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajiuca ucitel’ka ho sprevadza az do prichodu
rodicov. Taktiez Giraz zaznamena v zoSite Urazov a lekarsku spravu odovzda rodicom.
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Uraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikacii podl'a metodického usmernenia &.
4/2009-R z 11.2.2009 k zavedeniu jednotného postupu $kol, Skolskych zariadeni pri vzniku
registrovaného Skolského trazu a pri evidencii nebezpe¢nych udalosti, ktorou upresiuje
postup zamestnancov MS pri vysetreni evidencii a registracii $kolského Grazu a nebezpeénej
udalosti.

Postup zamestnancov pri evidencii Urazov deti

Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych skolskych trazov.
Evidencia obsahuje :

meno a priezvisko diet’at’a, ktoré utrpelo draz,

den, hodinu, charakter urazu, miesto, kde doslo k tirazu, stru¢ny popis, ako k Urazu
doslo,

svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor
v ¢ase vzniku Urazu, datum zapisania Urazu do evidencie,

pocet vymeskanych hodin z dévodu urazu,

zdravotnu poistovitu postihnutého diet’at’a,

zariadenie, v ktorom bolo vykonané o$etrenie Urazu,

Udaje z evidencie sa vyuzivajii pri spisovani zdznamu O registrovanom §kolskom uraze
a v pripade, ak sa nasledky Urazu prejavia neskor.

3. Zéaznam do knihy evidencie Urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval
Vv Case urazu nad dietatom dozor.

4. Zaznam vykond v den urazu. Ak dieta chyba menej ako 4 dni (teda 0-3 dni) tento
Uraz sa povazuje neregistrovany $kolsky uraz. Ak dieta z ddvodu skolského Urazu
chyba v skole na zaklade stanoviska oSetrujuceho lekara viac ako 3 dni (teda 4 dni
aviac), povazujeme tento uraz za registrovany skolsky uraz.

5. Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom traze najneskor do §tyroch dni po
ozndmeni vzniku registrovaného skolského urazu. Zaznam o registrovanom $kolskom
Uraze spisuje podla vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v ¢ase trazu
nad dietatom dozor najneskér do 7 kalendarnych dni odo dia vzniku urazu. Zdznam
podpise zakonny zastupca dietata, ucitelka, ktord zdznam spisala a riaditel’ka Skoly.
Zamestnanec spisujuci zaznam pozve Kk spisaniu zaznamu zakonného zastupcu
diet’at’a.

6. Riaditel’ka je povinna do 7 kalendarnych dni od vzniku kazdého Skolského turazu
zaevidovat ho prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MS SR) 1-01 sledujicej
Statistiku urazovosti na Skolach.

7. Zaznam o registrovanom Uraze dostanU : zakonny zastupca dietata, Skola, technik
BOZP, poistoviia, v ktorej ma $kola vybavené urazové poistenie deti. Vo veci
finanéného odskodnenia skolského Urazu od poistovne, d’alej kona riaditel’ka $koly
v spolupraci so zakonnym zastupcom diet’at’a.

vV VvvihE

Y VYV

3.3. Opatrenia v pripade pedikuldzy

Pedikul6za sa vyskytuje u vsetkych vekovych skupin , najmé& u deti. POvodca
pedikulézy je vos detské, ktora parazituje iba na ¢loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku,
ale aj prostrednictvom predmetov (hrebenov, kief, ¢iapok, Salov, osobnej postelnej bielizne).
Na diagnostiku sluzi dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej hl'adame hnidy a vsi, hlavne za
uSnicami a v zatylku. Hl&seniu ochorenia : rodi¢, ktory zisti zavSivené dieta, ohlasi tato
skutoénost’ ucitelovi ariaditelke MS. Hromadny vyskyt hlasi riaditelka na odbor
epidemioldgie RUVZ.
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Opatrenia, ktoré je nutné vykonat® :

> U vSetkych deti a pedagdgov v triede a ich vsetkych rodinnych prislusnikov je nutné
umyt vlasy Sampdénom proti vS§iam dostupnym na trhu — PARASIDOSE, presne podl'a
navodu vyrobcu, alebo dezinfekénym sprayom DIFFUSIL H. Sampén je potrebné
aplikovat’ na mokré vlasy masirovanim vlasovej pokozky, nechat’ posobit’ 3 minuty
a oplachnut’ ¢istou vodou. Sampén aplikovat’ druhy krat, nechat’ pdsobit’ 3 minlty
a dosledne oplachnut’ ¢istou vodou. Na dosiahnutie pozadovaného vysledku st tieto
dve po sebe iduce aplikacie nevyhnutné. Doélezité je aplikovat' tato kuru naraz
a u vsetkych ¢lenov kolektivu. Ak sa tato kara neaplikuje u vsetkych a v rovnakom
Case, moze dochadzat k d’alSiemu prenosu. K zaisteniu spolahlivého ucinku (v
likvidacii lariev vyliahnutych z hnid, ktoré predsa len prezili) je potrebné pouzitie
Samponu po 14 dinoch opakovat. Na trhu si k dispozicii aj iné pripravky (napr.
DEVOS-vlasovy gél, JACUTIN gél, NEMOXAN -kondicionér, pripadne podla
aktualnej ponuky. Uvedené pripravky sa daju objednat’ v lekarni. Su aj pripravky na
lekérsky predpis, ktoré predpisuje odborny kozny lekar.

» 0sobnd aj postelnu bielizen je nutné vyvarit, resp. vyprat’ pri vysokych teplotach,
dokladne vysusit’ a vyzehlit'.

> Ciapky, $atky, $aly ainy odev, ktory nie je mozné vyvarit je nutné vyprat’ min
v dvoch cykloch pri doporucenych teplotach, dbkladne vysusit, vystavit' G¢inkom
slne¢ného Zziarenie prip. postriekat’ pripravkom BIOLIT na leztci hmyz.

» Matrace, zinenky pouzivané v Skole postriekat’ BIOLITOM na lezuci hmyz, dokladne
vyvetrat, vystavit’ u¢inkom slne¢ného Ziarenia a miniméalne 3-4 dni nepouzivat'.

> Predmety prichadzajuce do priameho styku svlasmi (hrebene, kefy) je potrebné
oSetrit’ pripravkom BIOLIT na lezGici hmyz, prip. namocit’ do roztoku s obsahom
chléru (SAVO, CHLORAMIN, PERSTERIL).

» Z&sadne je zabezpecenie vysokej Urovne osobnej hygieny. Kazdy ¢len kolektivu musi
pouzivat’" vlastné predmety osobnej hygieny (uterak, hreben) a zabranit’ ich
vzajomnému poziciavaniu. To isté plati v pripade ¢iapok, Satiek, prip. inych pokryvok
hlavy.

» Sprisnit’ ranny filter pred vyucovanim a pred obedom. Ak ucitel’ zisti u dietata vsi
alebo hnidy, uditel' vyzve zakonného zastupcu, ktory si dieta musi prevziat —
okamzite. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejneho zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov podl'a § 24 ods. 9/b osoba zodpovedna za kazdodenné
prijimanie deti do zariadenia prijme dieta podozrivé z prenosného ochorenia iba na
zaklade vysetrenia jeho zdravotného stavu oSetrujucim lekarom.

3.4. Ochrana pred prejavmi rizikového spravania, diskriminaciou a nasilim

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a sa vSetci zamestnanci a ZZ deti povinni:

e reSpektovat’ Deklaraciu prav dietata, uznavat’ tieto prava a snazit’ sa dosiahnut’
ich dodrziavanie cestou opatreni uskutociiujucich postupne v stlade s tymito
principmi,

e vo vychove a vzdelavani reSpektovat’ principy:

e zdakazu vsetkych foriem diskriminécie a obzvlast’ segregacie,

e pripravy na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia
a znasanlivosti, rovnosti muZza a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, ndrodnostnymi
a etnickymi skupinami a nabozenskej tolerancie,
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e z&kazu poskytovania alebo spristupniovania informacii alebo zneuZzivania
informacnych prostriedkov, ktoré by mohli viest’ k narusovaniu mravnych alebo
k podnecovaniu k narodnostnej, rasovej aetnickej nendvisti alebo k d’al$im
formam intolerancie

e z&kazu vyuzivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove
a vzdelavani.

V zmysle Dohovoru o pravach diet'at’a st ucitelia povinny zabezpeCovat’ aktivnu ochranu deti
pred prejavmi rizikového spravania, monitorovat zmeny v spravani deti, av pripade
dévodného podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravneho
vyvinu diet'ata bezodkladne riesit’ problém v spolupréci s vedenim $koly, pripadne s Centrom
pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva, kontaktovat’ prislusny odbor
socialnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.

Opatrenia proti $ireniu legalnych a nelegélnych drog
Materska skola prijima nasledovné opatrenia :

> Primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegélnych drog aich
mimoriadne negativnych u¢inkoch na zdravie ¢loveka.
Viest' deti k zdravému Zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre zivot a zdravie.
V prevencii vyuzivat’ vhodna a dostupnu literatiru (napr. ,,Neni¢ svoje mudre telo®)
a preventivne vyukove programy zakomponovat’ do planov prace kazde;j triedy.
Poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizécie prostrednictvom rdéznych
aktivit a tym ich viest’ k plnohodnotnému zivotu, kde by legalne drogy nemali svoje
miesto.
ZabezpecCit' v celom areali Skoly prisny zakaz fajéenia.
Dbat’ na to, aby sa do budovy $koly nedostali Ziadne nepovolané osoby, atym
zamedzit’ moznosti zlych vonkajsich vplyvov na deti.
Ucitel’ky sa buda zucastovat' na Skoleniach stouto tematikou, prip. Studovat
literatlru a ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia.
V pripade podozrenia na &irenie legilnych a nelegalnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ kompetentnych (riaditel’ku a z&stupkyiu), ktori vykonaju
okamzité opatrenia.

YV YV Vv

YV VWV VYV

IV. PODMIENKY ZAOBCHADZANIA S MAJETKOM MATERSKEJ SKOLY

Materialne vybavenie
MS zabezpecuje pre deti: uéebné pomocky — hracky, knihy, telovychovné naradie a nacinie.
Rodicia zabezpecia detom nahradné oblecenie, pranie postelnej bielizne, pyzama a uterakov.

Ochrana spolo¢ného a osobného majetku

Ochrana majetku MS je zabezpegend bezpecnostnym zamkom. Vchody do MS su zaistené
bezpecnostnymi zamkami. KItace od hlavného vchodu a vnutornych dveri vlastnia vsetci
pedagogicki zamestnanci a upratovacka, ktori budovu rano odomykaju a popoludni
uzamykajli. Vchod do budovy sa uzamyka rano po prichode vsetkych deti do MS o 8,00 h.
a otvara popoludni pri preberani deti zMS od 14,30 h. Po¢as prevadzky MS je vchod do
budovy z dovodu bezpecnosti deti a ochrany spolo¢ného a osobného majetku uzamknuty.
V priebehu prevadzky MS za uzamykanie budovy zodpoveda upratovacka, alebo osoba, ktora
do MS cudziu osobu vpusta. KI'a¢ od MS maji k dispozicii vietci PZ a NZ, z dévodov
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vyplyvajlcich z ich pracovnych povinnosti. V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS
zakazany akykol'vek pohyb cudzej osoby.

Vetranie miestnosti sa uskuto¢iiuje len v pritomnosti zamestnanca MS. Pri odchode
z triedy s ugditel’ky povinné prekontrolovat’ uzatvorenie okien. Dalsie prava a povinnosti
suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu préace.

Osobné veci si zamestnanci MS odkladaji na uréené uzamykatel'né miesto. Sluzbu
konajuca ucitel’ka pocas dia zamyka svoju triedu. Po ukonéeni prevadzky skontroluje sluzbu
konajuca ucitel’ka vietky priestory a uzamkne MS.

ZAVERECNE USTANOVENIE

Derogacna klauzula:

Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusi predchadzajuci Skolsky poriadok 2025/2026
a vSetky dodatky.

Skolsky poriadok MS Dolné Srnie je zavizny pre vietkych zamestnancov, pre vietky deti,
ktoré navstevuju MS a ich zakonnych zastupcov.

Spbsob zaznamenévania zmien v §kolskom poriadku

V pripade, ak sa ukaze, napr. na zaklade zmien v pravnych prepisoch, prip. po vydani novych
usmerneni a pokynov zriad'ovatel’a, prip. na zaklade zisteni Statnej $kolskej inspekcie atd’., ze
je potrebne niektoré Casti skolského poriadku zmenit’ alebo vypustit’, odportica sa realizovat’
to formou dodatkov, ktoré sa ¢isluji od 1 po N. Dodatok k platnému $kolskému poriadku
Skolskému je mozné vypracovat’ kedykol'vek v priebehu roka.
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Zoznam pravnych predpisov:

> Zékon 176/2025 Z. z., ktorym sa meni a dopina zakon &. 245/2008 Z. z. 0 vychove
avzdelavani ( skolsky zékon) aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopinajd niektoré zakony

> Novela $kolského zakona ¢&. 182/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopiiha zakon &.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a ozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia a dopinaju
niektoré zakony

> Vyhlaska MS SR &. 541/2021 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky Ministerstva

Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 341/2023 Z. z.

Pracovny poriadok

Zakon ¢.417/2013 o pomoci v hmotnej nidzi aozmene adoplneni niektorych

zakonov

Zakon ¢ 311/2001 Zakonnik prace

Zéakon €.355/2007 Z. z. o ochrane verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych

zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Vyhlaska MZ SR €.75/2023 Z. z. 0 podrobnostiach a poziadavkach na

zariadenia pre deti a mladez

Zakon NR SR ¢.124/2006 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov o bezpecnosti

a ochrane zdravia pri praci

Metodicke usmernenie ¢.4/2009-R z 11.februara 2009 o $kolskych urazoch

Zakon ¢. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského stravovania

Zakon ¢. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zé&kon ¢.17/1967 Zb. Spravny poriadok

Zakonom NR SR ¢.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni

niektorych zakonov

Vseobecne zavazneé nariadenie obce

Z&kon 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

VYV VY¥v VYVvV V VYV VYV VYV

Skolsky poriadok materskej $koly je vypracovany v zmysle zékona &. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon ) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky
MS SR ¢. 541/2021 Z. z. o materskej $kole, Pracovného poriadku pre pedagogickych a
ostatnych zamestnancov §kol a $kolskych zariadeni vydaného MS SR, Zakonnika prace ,
Prevadzkového poriadku materskej skoly s prihliadnutim na podmienky materskej skoly.
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Priloha é. 1:

Prava a povinnosti zamestnancov MS$

Okrem prav a povinnosti uvedenych v Pracovnom poriadku zamestnancov $koly je
zamestnanec povinny podla pokynov organizacie vykonavat osobne prace podla pracovnej
zmluvy v stanovenom pracovnom ¢ase a dodrziavat’ pracovnu disciplinu.

Pred nastupom do zamestnania sa preukazat’ pracovnou zmluvou a zdravotnym preukazom.
Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej Skoly a ochranu zdravia deti
zodpovedaju aj prevadzkové zamestnankyne a to v rozsahu im uréenej pracovnej naplne.

« zabezpedit’ pozadovanl hygienu a poriadok na $kole podla stanovenych Kritérii

« dodrziavat’ zasady a pokyny pracovnikov hygienického dozoru

« zamykat’ priestory, Kde su ulozené Cistiace prostriedky, taktiez odkladat’ ich z dosahu deti

» odomykat’ a zamykat’ vstupné dvere do budovy podl'a rezimu dia

» starat’ sa o Skolsky areal,

* starat’ sa o Cistotu a schodnost’ pristupovych chodnikov

Prava pedagogickych zamestnancov:

(1) Pedagogicky zamestnanec ma okrem prav ustanovenych osobitnymi

pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti pravo na

a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najméa na ochranu pred
prejavmi nasilia zo strany deti, ziakov, zakonnych zastupcov alebo inych o0s6b,

ktoré maju diet'a zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia sidu, a zo strany d’alsich
fyzickych os6b alebo pravnickych osdb,

b) ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi v spravani veducich pedagogickych
zamestnancov, veducich odbornych zamestnancov, d’alsich zamestnancov, zriad’ovatel’a,
zadkonnych zastupcov, inych fyzickych oséb alebo pravnickych oséb,

c) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti,

d) ucast na riadeni skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci
prostrednictvom osobného ¢lenstva alebo volenych zastupcov v poradnych, metodickych
a samospravnych organoch,

e) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania,

f) vyber a uplatiiovanie pedagogickych metdd, foriem, didaktickych prostriedkov vychovy

a vzdelavania a na vyber odbornych metod,

g) profesijny rozvoj,

h) objektivne hodnotenie vykonu pracovnej ¢innosti.

(2) Neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti je zasah do vykonu pracovnej
¢innosti fyzickou osobou, ktord nie je vedicim zamestnancom pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca alebo nema postavenie kontrolného organu.

(3) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma v suvislosti s vykonom pracovnej
¢innosti postavenie chranenej osoby.

Zamestnanci su povinni:
» pracovat’ svedomite a riadne podl'a svojich sil, znalosti a schopnosti
» plnit’ pokyny nadriadenych vydanych v sulade s pravnymi predpismi
» plne vyuzivat’ pracovny ¢as
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» kvalitne, hospodarne a v¢as plnit’ pracovné ulohy

» PZ mé povinnost’ nahlésit’ a predlozit' riaditel’ke k nahliadnutiu doklad o ukonceni
vzdelavania z dévodu planu profesijného rozvoja

> riadne hospodarit’ s prostriedkami zverenymi MS

> strazit’ a ochrafiovat’ majetok MS pred poskodenim, stratou, zni¢enim, zneuZitim

» nepritomnost’ v praci z dévodu ochorenia, alebo inych zavaznych pricin, ihned’ hlasit’
riaditel’ke skoly

> opustit’ pracovisko pocas pracovnej doby mozno len so suhlasom riaditel’ky s
vyplnenou priepustkou, NV, D

» zmeny sluZzieb, alebo vymeny si mozno uskutoénit’ len v zavaznych pripadoch po
predchadzajucom suhlase riaditel’ky Skoly

» pred ndstupom na dovolenku vyplnit’ dovolenkovy listok

» dodrziavat’ pravne predpisy

Povinnosti pedagogickych zamestnancov:
a) chranit’ a reSpektovat’ prava diet’at’a a jeho zdkonného zéastupcu
b) zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné Udaje, informéacie o zdravotnom
stave a vysledky odbornych vysetreni deti s ktorymi prisiel do styku
c) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby diet'at’a s oh'adom
na jeho schopnosti ,moznosti, socidlne a kultirne zazemie a odporti¢ania odbornych
zamestnanca
d) zdrzat’ sa konania, ktoré vedie k porusovaniu prav ostatnych zamestnancov
¢) spravat’ sa v stlade s Etickym kdédexom pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov (d’alej len ,,eticky kodex*)
f) podielat’ sa na vypracuvani a vedeni pedagogickej dokumentécie a d’alsej dokumentacii
g) usmeriiovat’ a objektivne hodnotit’ vychovu a vzdelavanie dietata
h) podielat’ sa na tvorbe a uskuto¢niovani $kolského vzdelavacieho programu
i) udrziavat’ a rozvijat’ svoje profesijné kompetencie
j) absolvovat’ aktualizacné vzdelavanie
K) vykonavat pracovnu cinnost prostriedkami, metddami, formami a postupmi, ktoré
zodpovedaju stcasnym vedeckym poznatkom, hodnotam a cielom $kolského vzdeldvacieho
programu
I) poskytovat’ diet'at'u, zakonnému zastupcovi poradenstvo a odborni pomoc spojenu
s vychovou a vzdelavanim,
m) pravidelne informovat’ diet'a a zdkonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy
a vzdelavania,
zabezpecovat’ vychovu, vzdelavanie a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti
zvySovat’ celkovu uroven svojej prace, vzdelavat’ sa aj samo Stadiom
tematické plany ¢innosti vypracovavat’ tyzdenne
zodpovedne a pravidelne dopinat’ triednu agendu
dbat’ na bezpec¢nost’ deti
dodrziavat’ denny poriadok, najma dizku pobytu vonku a odpog&inok
vyhybat’ sa vychddzkam do neznameho terénu, nenechavat’ deti bez dozoru /ani pocas
spanku/
v zaujme jednotného vychovného pbsobenia na deti spolupracovat’ s rodiémi
svojim 0sobnym Zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat' zaruku spravnej
vychovy deti
Triedny uéitel’ Triedny ucitel' zodpoveda za uplnost, spravnost’ a vedenie pedagogickej
dokumentacie a dalSej dokumentacie tykajucej sa deti alebo triedy. Spolupracuje so

YV VVVVVVYVY
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zakonnym  zastupcom, ostatnymi  pedagogickymi  zamestnancami a odbornymi
zamestnancami.
» Zodpoveda za utvaranie podmienok na rozvoj pozitivnych socialnych vazieb, medzi
detmi a zamestnancami $koly.
» Zakonnym zastupcom poskytuje triedny ucitel pedagogické poradenstvo. Triedny
ucitel’ utvara podmienky pre dieta so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
v spolupraci so zakonnym zastupcom dietat’a, ostatnymi zamestnancami materskej
Skoly, vSeobecnym lekarom pre deti a dorast a s prisluSnym Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie.
> Pre kazdi triedu v MS uréi riaditel’ka $koly triedneho uéitela. Vo funkcii triednej
ucitel’ky je wucitelka po dobu celého Skolského roka. Koordinuje vychovu
a vzdelavanie v prislusnej triede.

Povinnosti zamestnanca v zaujme BOZP:
dodrziavat’ pravne predpisy a stanovené pracovné postupy
oznamovat svojmu nadriadenému nedostatky a zévady, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost’, alebo zdravie pri préaci
dodrziavat’ uréeny zakaz fajcenia
nepouzivat’ alkoholické napoje a iné omamné latky
zverené stroje, nastroje, naradie UP udrziavat’ v uZivate'nom stave a Cistote
kazdy uraz hlasit’ riaditelke $koly, poskytnit’ véas prvi pomoc, zapisat’ do knihy
Urazov
zamykat’ priestory, kde su ulozené Cistiace prostriedky, nenechavat’ ich vol'ne ulozené
Setrit’ vodou a elektrickou energiou
Zodpovednost’ zamestnanca za §kodu:
» zamestnanec zodpoveda organizacii za Skodu, ktoru spdsobil porusenim povinnosti pri
plneni pracovnych Gloh
» za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materidlu, za stratu nastrojov a inych
predmetov, ktoré mu organizécia zverila na pisomné potvrdenie
> pracovny ¢as zamestnancov MS je od 6.300 hod. do 16.00 hod.
» zaciatok a koniec pracovného Casu su zamestnanci povinni zaznamenavat v knihe
dochédzky chronologicky
» na pracovisko nastupovat’ véas podl'a harmonogramu prace
» opustenie pracoviska pocas pracovnej doby zaznamenat' do knihy dochadzky so
stuhlasom nadriadeného
> rozvrhnutie pracovného &asu nepedagogickych zamestnancov dopiiia harmonogram

YVV VYVVVV VYV

prace
Ochrana zamestnancov:
» mobbing, bossing, diskriminacia — vykon prav apovinnosti vyplyvajlcich

z pracovnopravnych vztahov musi byt v stlade s dobrymi mravmi, nikto nesmie tieto
prava a povinnosti zneuzivat’ na §kodu druhého ucastnika pracovnopravneho vzt'ahu
alebo spoluzamestnancov ( ZP ¢1.2)

» kazdy ma pravo na ochranu svojej osobnosti, najma zivota a zdravia, obcianskej cti
a l'udskej dostojnosti ako aj sUkromia, svojho mena a prejavov osobnej povahy.
Predmetom ochrany sU aj podobizne, obrazové snimky a zvukové zaznamy, ktoré
zachytavaju zamestnanca a jej prejavy, pricom zasadne plati, Ze sa smiU vyhotovit,
alebo pouzit’ len s jeho povolenim (Ob¢Z §11)

» zamestnanci nemézu zverejiovat’ osobné tdaje, nepravdivé informacie a amoralne
vyjadrenia prostrednictvom tlace a elektronickych médii (tlacovy a mediélny zékon)
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Priloha é. 2
Krizkovd éinnost’ v MS, stimulaény program, logopedia

Na zéklade informovaného sthlasu rodi¢a, MS ponuka detfom od oktdbra moznost
zapojit’ sa do zaujmovych krazkov anglicky jazyk, tane¢ny, stimula¢ného programu pre
predskolakov, logopedia. Realizdcia je Vv popoludnajSich hodinach. Lektorky kruzku
a zamestnankyne SCPP si preberaju dieta na z&klade informovaného sdhlasu, ktory jej
pisomnou formou da rodi¢ dietata. V plnej miere zodpovedaju za zdravie a bezpe¢nost’ deti.
Logopedicka si prebera diet'a spolu s rodicom.

Taneény kruzok
Kazdy utorok od 14,00 — 14,30 hod.
Platba : za 3 mesiace 30 € ( v pripade nepritomnosti dietat’a na lekcii sa peniaze nevracaju)

Anglickym jazyk
Kazdu stredu od 14,00 — 14,30 hod.
Platba : za 3 mesiace 30 € ( v pripade nepritomnosti diet'at’a na lekcii sa peniaze nevracaju)

Stimula¢ny program pre predskolakov

Vek deti : predskolaci

Pondelok od 14,00 — 14,45 hod. ( 5 stretnuti)

Bezplatny

Individualny rozhovor so ZZ dietata a sprava pre rodi¢ov ohl'adom $kolskej pripravenosti
deti

Logopedia pre rodicov s detmi
V pondelok od 14,45 — 16,00 hod.
Bezplatna
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Priloha é&. 3:

Denny poriadok MS
Denny poriadok
1.trieda 2.trieda

CINNOST 3 - 4 ro¢né deti 5 - 6 ro¢né deti

od do od do
Hry a ¢innosti podla vyberu deti 6:33 | 8:10 6:30 8:15
Schadzanie sa deti od 6:30 h. v 1. triede.
Prechadzanie deti od 7:00 h. do 2. triedy.
Ranny kruh
Zdravotné cvi¢enie, 0sobna hygiena 8:10 | 8:30 8:15 8:50
Desiata 8:30 | 8:50 8:50 9:10
Vzdelévacia aktivita 8:50 | 9:25 9:10 9:45
Osobna hygiena, pobyt vonku 9:25 | 11:15 9:45 11:45
Obed 11:15 | 11:45 11:45 12:15
Osobné hygiena, odpo¢inok 11:45 | 14:00 12:15 13:40
Olovrant 14.00 | 14:20 13:40 14:00
Vzdelavacia aktivita, kriZzkova ¢innost’, 14:20 | 16:00 14:00 16:00
hry a ¢innosti podPa vyberu deti
Prechadzanie deti z 1. triedy od 15:25 h. do
2.triedy
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Priloha & 4:

Organizovanie vyletov a exkurzii

Podrobnosti 0 organizovani vyletov a exkurzii upravuje § 4 vyhlasky MS SR 541/2021Z.
z. 0 materskej Skole

Vylet, alebo exkurzia sa organizuje na zéklade planu préace skoly, najviac na jeden den s
prihliadnutim na bezpe¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Organizac¢n( pripravu zabezpeci povereny pedagogicky zamestnanec o
priebehu aktivit a pouceni zacastnenych 0sdb a deti vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia
vSetky dospelé zacastnené osoby svojim podpisom.

Na vylety a exkurzie s detmi predskolského veku sa mézu pouzit’ prostriedky hromadnej
dopravy.

Vzhl'adom na to, Ze aj vylety aj exkurzie patria z h'adiska bezpec¢nosti a ochrany zdravia 0s6b
na nich zacastnenych, ako aj z hladiska organizacie k ve'mi naro¢nym a v podstate dost’
rizikovym aktivitam, ich organizovanie je mozné a pripustné len s informovanym suhlasom
zadkonného zastupcu dietata a po dohode so zriad’ovatePom. Informovanym suhlasom v
sulade s § 2 pism. y) skolského zakona sa rozumie pisomny suhlas fyzickej osoby, v ktorom
sa okrem jej vlastnoru¢ného podpisu uvedie, Ze tato osoba bola riadne poucena o désledkoch
jej suhlasu.

Aj ked’ to vyhlaska o materskej Skole taxativne neustanovuje, odporaca sa, aby sa vylety v
materskej Skole organizovali spravidla pre 5 — 6 ro¢né deti, teda deti ktoré navstevuju
posledny roénik materskej skoly pred zaciatkom plnenia povinnej skolskej dochadzky. Uzko
to suvisi s ochranou ich zdravia a s bezpe¢nost'ou. Vyssie uvedené ale nevyluc¢uje moznost’
ucasti aj mladsich deti na vylete, kladie to vSak zvySené naroky na zabezpecenie vicsieho
poctu 0s6b sprevadzajucich deti.

Vylet je stéastou vychovno-vzdelavacej cinnosti materskej Skoly a preto sa smie
organizovat’ len na zaklade planu prace $koly. To znamena, ze organizovanie vyletov v
materskej Skole nesmie byt’ vecou ndhody, ndhleho rozhodnutia, ale vysledok premysleného
planovania a realizovania kvalitnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti obohacovanej aj o také
nezvycajné aktivity, akymi vylet urcite je. Pre deti je to pravdepodobne prva skdsenost’ s
hromadne organizovanou aktivitou, pocas ktorej musia dodrziavat’ vopred dohodnuté a presne
vymedzené pravidla.

Priprava na vylet

je vhodnym nametom na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v triede. Ucitel’ky s det'mi sa vopred
oboznamia s miestom konania vyletu a na samotnom vylete si deti na zaklade vlastného
zazitku overuju rozdiely medzi ich predstavami a realitou.

Vylet plni predovsetkym vychovno- vzdelavaciu funkciu (je doplnkovou aktivitou pravidelnej
dennej vychovno- vzdelavacej ¢innosti v materskej skole), ale zaroven plni aj oddychova,
relaxa¢na funkciu. Je vybornym nastrojom na upevnenie vztahov materskej skoly s rodi¢mi
deti.

Vzhl'adom na osobitosti detskej psychiky ako aj fyziologické osobitosti deti predskolského
veku, sa vylet v materskej Skole organizuje len v trvani jedného dia (moze sa vSak
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realizovat’ aj poldenny, s tym, ze teply obed budu mat’ deti zabezpeceny v materskej skole).
Pri jeho planovani sa musia brat’ do Gvahy bezpe¢nostné aj hygienické potreby deti.

Vylet spravidla organizuje

riaditel’kou materskej skoly povereny pedagogicky zamestnanec, ktory organizacne zabezpeci
pripravu a priebeh vyletu vratane poucenia zucastnenych 0sdb a deti 0 bezpe¢nosti a ochrane
zdravia (vyziada si informovany suhlas zakonnych z&stupcov — individualny, alebo
hromadny).

Ako sme uz uviedli, informovany suhlas, ktory sa vyzaduje pri organizovani vyletu
predpoklada aj to, ze nie vsetci rodi¢ia 5 — 6-ro¢nych deti budu sthlasit’ s U¢ast'ou svojich deti
na vylete. Pre tieto deti musi materska skola zabezpe¢it’ nahradny program, pripadne sa
dohodne s rodi¢mi , Ze si deti nechaju doma.

Na vylete sa spolu s det'mi zU¢astiiuju pedagogické zamestnankyne, ale zaroven je potrebné
zabezpecdit’ aj pritomnost’ d’alSich dospelych oséb (mézu byt aj z radov rodi¢ov). Na jednu
dospelu osobu by na vylete nemalo pripadat’ viac ako 6 deti, kvoli bezpeénosti deti pocas
prepravy dopravnym prostriedkom (autobusom, vlakom).

Na vylet sa moéze pouzit’ aj verejna doprava. Stale vSak bude platit, Ze pri planovani vyletov,
treba vopred vel'mi dobre premysliet’ spésob dopravy a vzdy bude vhodnejsie, ak materska
Skola na vylet uprednostni zmluvnu prepravu, vyhradenu len na téely vyletu. V zaujme
ochrany deti ako aj ostatnych zacastnenych na vylete, vsetci by mali byt” poisteni pre pripad
Grazu.

Plan vyletu

Organizovanim vyletu riaditelka materskej Skoly poveruje pedagogického zamestnanca s
najlepsimi organizaénymi schopnost’ami, pripadne vylet organizuje sama (to by sa vsak malo
diat’ skor ojedinele). Organizovanim vyletu moze riaditel’ka materskej skoly poverit’ napr.
triedneho ucitela z triedy, z ktorej sa deti zO¢astnia na vylete. Ak vylet organizuje fiou
povereny pedagogicky zamestnanec (napr. triedny ucitel’), musi s dostatocnym predstihom
predlozit’ pisomni informéciu 0 organizaénom, materidlno-technickom a personalnom
zabezpeceni vyletu. Vylet sa méze uskutoénit’ len po schvaleni tejto pisomnej informacie
— planu organiza¢ného, materialno- technického a personalneho zabezpeéenia vyletu.
Plan by mal obsahovat’:

- miesto vyletu,

- termin konania vyletu,

- predpokladanu trasu,

- pocet ucastnikov (deti a dospelych osdb — z toho uciteliek prip. inych zamestnancov
materskej skoly, rodi¢ov),

- meno zodpovedného organizatora vyletu,

- miesto a hodinu zrazu a navratu,

- spbsob dopravy,

- program,

- materialno-technické podmienky,

- podmienky stravovania,

- bezpecnostné opatrenia.

Na vylete sa mbézu zucastnit’ iba deti, ktorych zdravotny stav zodpoveda podmienkam a
programu vyletu.

- Nevyhnutnou, ale najma nezanedbate'nou podmienkou schvalenia planu organiza¢ného,
materialno-technického a personalneho zabezpecenia vyletu je aj preukézanie zabezpecenia
teplého obeda pre deti.
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Pred uskuto¢nenim vyletu je povereny pedagogicky zamestnanec povinny oboznamit’
vSetkych ucastnikov vyletu s programom, organiza¢nymi opatreniami, povinny je informovat’
aj o pripadnych poziadavkach na oblecenie alebo obuv a ostatnu vystroj (prsiplaste, nahradné
oblecenie, plavky atd’.).

Vsetky dospelé osoby ztc¢astnené na vylete, a tiez deti, musia byt poucené 0 bezpecnosti a
ochrane zdravia. Pisomny zdznam o tomto pouceni, ktory vyhotovi riaditelkou materskej
Skoly povereny pedagogicky zamestnanec, musia dospelé osoby potvrdit’ svojim podpisom.
Finan¢né naklady spojené s vyletom sa kryja z finanénych prostriedkov ziskanych od rodi¢ov.
Vylet organizovany materskou skolou sa realizuje spravidla v pracovnych dinoch. V
neposlednom rade netreba zabudnuat’ na to, ze v stlade s § 28 ods. 17 skolského zakona, je
mozné a pripustné organizovat’ vylet okrem informovaného suhlasu zakonného zéstupcu
dietat’a len po dohode so zriad’ovatel'om.

Dohoda so zriad’ovatePom

je nevyhnutna z toho dévodu, ze pedagogicki zamestnanci, pripadne d’alsi zamestnanci, ktori
sa zacastiiuju na vylete, vykonavaju pracu mimo obvyklého miesta vykonu préce a preto sa
ich ucast’ na vylete chape ako pracovna cesta, na ktorej sa zacastiiuju na zéklade podpisaného
cestovného prikazu. V pripade, Ze vylet organizuje materska skola, ktora nema pravnu
subjektivitu, cestovné prikazy zamestnancom materskej skoly podpisuje povereny zastupca
zriad'ovatel'a — zamestnavatel’a.

Vylet organizovany rodi¢ovskym zdruzZenim

V praxi sa moézeme stretnit’ aj so situaciou, ze vylet organizuje rodi¢ovské zdruzenie a
pedagogickych zamestnancov prizvl, aby sa na vylete zuacastnili. Vylet organizovany
rodicovskym zdruzenim, sa realizuje spravidla v dioch pracovného vol'na alebo pracovného
pokoja (v sobotu alebo v nedel'n). Takto organizovany vylet sa chdpe nie ako aktivita
doplnajica vychovno-vzdelavaciu ¢innost materskej skoly, ale ako aktivita rodicov, ktorej
cielom je okrem iného aj upeviiovanie neformalnych vzt'ahov s materskou skolou. Pri takto
organizovanom vylete, je za cell jeho organizéciu, za bezpecnost’ zGcastnenych ako aj za
materialno-technické a personalne zabezpecenie vyletu a za dopravu zodpovedny organizétor
— rodi¢ovské zdruzenie.

Na vylet a exkurziu s detmi predskolského veku mozno pouzit’ aj verejni dopravu.
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Priloha ¢. 5
Eticky kddex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Preambula

Eticky kddex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,.eticky
kodex“) sa vztahuje na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca skoly,
Skolského zariadenia, alebo pracoviska praktického vyucovania (d’alej len ,8kola®),
zaradeného

- do kategdrie pedagogického zamestnanca ucitel’, vychovavatel’, majster odbornej vychovy,
korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specialny
pedagog (d’alej len ,,pedagogicky zamestnanec*),

- do kategdrie odborného zamestnanca psycholog a skolsky psycholog, Specialny pedagog a
terénny Specialny pedagog, kariérovy poradca, logopéd a skolsky logopéd, lieCebny pedagog
alebo socialny pedagog (d’alej len ,,odborny zamestnanec®).

Eticky kodex sa primerane vzt'ahuje aj na

- ucitel’a profesijného rozvoja organizacie zriadenej Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky na plnenie Uloh v oblasti profesijného rozvoja, organizacie
zriadenej inym Ustrednym organom Statnej sprdvy na plnenie Gloh v oblasti profesijného
rozvoja, Katolickeho pedagogického a katechetického centra zriadeného Konferenciou
biskupov Slovenska a

- pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca zariadenia socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitatného strediska pre
zrakovo postihnutych zriadeného Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

Vykon pracovnej cinnosti podla § 6 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,pracovna ¢innost*’) ma nespochybnitelny eticky rozmer v
podobe ochrany najvyssich T'udskych hodnét, dostojnosti ¢loveka a slobody na ceste za
vzdelanim v duchu demokratickych a kultdrnych principov zakotvenych v Ustave Slovenskej
republiky a pravnom poriadku Slovenskej republiky.

Kazdy pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec ma byt’ moralnou a odbornou
autoritou, ale aj pomocnikom a sprievodcom deti a ziakov (d’alej len ,,ziak*) pri ich vychove a
vzdelavani a optimalizacii osobnostného vyvinu. Morélne kvality pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca a schopnost’ riesit’ etické problémy predstavuju
jeden z kl'a¢ovych atribltov Gispesného vykonu pracovnej ¢innosti. Zmyslom etického kédexu
je podporovat’ pozitivnu pracovnu motivaciu pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca vychovavat’ a vzdelavat’ Ziakov ako osobnosti, ktoré si nielen najdu uplatnenie
na trhu prace, ale budd aj moralne vyspelymi bytostami s etickymi normami a hodnotami, s
ktorymi su vnutorne stotozneni.

Eticky kodex zavazuje kazdého pedagogického zamestnanca alebo odborneho zamestnanca,
aby dbal na dostojnost’ svojho postavenia v Skole, komunite a v spolo¢nosti. Ciel'om etického
kodexu je poskytnut’ zakladny ramec spravania sa pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca a obsahom kodexu su zékladné morélne principy, ktoré by mal
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec dodrziavat’ vo vztahu k sebe, ostatnym
zamestnancom $koly, ziakom, rodi¢om alebo inym fyzickym osobam nez rodi¢om, ktori majd
dieta zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zéklade
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rozhodnutia sudu (d’alej len ,,zakonny zastupca“) alebo k zastupcom zariadeni, v ktorych sa
vykonava Ustavna starostlivost, vychovné opatrenie, neodkladné opatrenie alebo ochranna
vychova, vykon vizby alebo vykon trestu odnatia slobody (d’alej len ,,zastupca zariadenia®) a
k verejnosti. Akceptovanie etického kddexu pedagogickym zamestnancom alebo odbornym
zamestnancom znamena prijatie osobného moralneho zavéazku pri vykone svojej pracovnej
¢innosti.

I. Poslanie a moréalka pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca

1. Poslanim pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je vychovavat,
vzdelavat, podielat’ sa na formovani osobnostnych kvalit ziakov, uéit’ ich dovere a Ucte k
¢loveku, schopnosti vazit' si slobodu, prijimat’ zodpovednost’ a byt spravodlivym. Svojim
konanim, sprdvanim a odbornou ¢innost'ou prispieva ku kultire medziludskych vztahov, k
podpore moralnych spolo¢enskych hodn6t a tradicii.

2. Morélnou povinnostou pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je v
sulade s reSpektovanim nazorovej plurality, demokracie a spolo¢enskej prospesnosti Kriticky
hodnotit’ a eliminovat’ akékol'vek diskrimina¢né praktiky.

3. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec si je vedomy svojej spolocenske;j
zodpovednosti a dolezitosti vykonu pracovnej ¢innosti. Uvedomuje si, ze procesy vychovy a
vzdelavania sa prejavuju vo vzdelanostnej a moralnej urovni ziakov a vyrazne ovplyviiujU aj
buduicnost’ celej spolo¢nosti.

4. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa sprava v sulade s pravnymi
predpismi a d’al$imi predpismi stvisiacimi s vykonom jeho pracovnej ¢innosti. Aktivne sa
podiel’a na kultivovani a skvalitiiovani verejného zivota.

I1. Vzt’ah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému a k
vykonu pracovnej ¢innosti

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

- na zéklade sebapoznania, etického zmyslania a konania rozvija svoju osobnu identitu a
moralnu integritu, ¢o je predpokladom jeho plnohodnotnej profesijnej realizacie a tym sa
stdva vzorom pre ziakov a spolo¢nost,

- disponuje pri vykone pracovnej ¢innosti slobodou volby, ale zaroven aj zodpovednostou v
zmysle etického pbsobenia,

- spéaja svoju profesionalitu so stotoznenim sa S vykonavanou pracovnou ¢innostou a
prejavovanim Usilia byt moralnou a odbornou autoritou,

- z hladiska celozivotného vzdelavania kultivuje svoju osobnost’ a vie spravnym spdsobom
odovzdavat’ vedomosti a zru¢nosti vo vychovno-vzdelavacom procese,

- usiluje sa o kolegialitu v pracovnom prostredi a podiel'a sa na utvarani spolupracujuceho
spoloCenstva,

- je pri vykone pracovnej ¢innosti nositelom Tludskosti, empatie, kompetentnosti a v
hodnotiacom pristupe je objektivny a spravodlivy; v sociélnych a profesijnych vztahoch je
otvoreny a Uprimny; pri osobnych stretnutiach dodrziava principy etickej komunikéacie.

III. Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k Zziakom,
zadkonnym zastupcom a k zastupcom zariadenia

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

- reSpektuje rovnako vSetkych ziakov, ich zadkonnych zastupcov a zastupcov zariadenia, bez
ohl'adu na ich pohlavie, nabozenské vyznanie alebo vieru, rasu, prislusnost’ k narodnosti alebo
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etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlnu orientaciu, manzelsky stav a rodinny
stav, farbu pleti, jazyk, politické alebo iné zmysl'anie, narodny alebo socialny pdvod, majetok,
rod alebo iné postavenie alebo bez ohl'adu na to, ¢i ide o oznamovatela kriminality alebo inej
protispolocenskej ¢innosti,

- dba o dobro ziakov, kladie doraz na starostlivost’ o ich dusevné zdravie a fyzické zdravie,
socialne spdsobilosti a morélne schopnosti,

- reSpektuje osobitost’ kazdého ziaka a prihliada na jeho Specifické vychovno-vzdelavacie
potreby,

- vykonava pracovnu ¢innost’ kompetentne, zodpovedne, zdvorilo, trpezlivo, primerane veku
ziakov a v sUlade s pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi stvisiacimi s vykonom jeho
pracovnej ¢innosti; spoluvytvara na pracovisku pokojné prostredie a tvoriva atmosféru, v
ktorej sa Ziaci budu citit’ bezpecne a budu sa radi vzdelavat’,

- pomaha ziakom zaujat’ etické postoje, vedie ich ku kritickému mysleniu, ktoré vychadza z
reSpektovania TP'udskej dostojnosti, formuje ich svedomie a vedie ich k spravnemu a
zodpovednému prezivaniu slobody a zodpovednosti za svoje skutky,

- pri vykone pracovnej Cinnosti aktivne chrani ziakov pred vSetkymi formami sociélno-
patologickych javov, ktoré narusaja sebalctu Ziaka a integritu jeho osobnosti,

- spolupracuje so zakonnymi zastupcami, zastupcami zariadenia a pravdivo ich informuje o
dosiahnutych vychovno-vzdelavacich vysledkoch ziakov a ich vyvine alebo o vysledkoch pri
poskytovani odbornej starostlivosti; usiluje sa vzbudit’ ich zaujem o pracu a smerovanie skoly
v snahe zabezpecit’ ¢o najlepsie podmienky pre kazdého Ziaka,

-citlivo vnima kultdrno-vychovné pozadie rodinného prostredia kazdého Ziaka, hodnotovu
orientaciu a vzdelanie zdkonnych zastupcov, zastupcov zariadenia, zivotny §tyl rodiny tak,
aby komunikécia medzi rodinou a skolou viedla k vytvaraniu pozitivnych postojov ziaka k
sebe samému, vzdelaniu, praci a k zivotu.

IV. Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému,
ku kolegom, k Ziakom, ku $kole a k verejnosti

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

- akceptuje potrebu timovej prace vo vychove a vzdelavani ako prirodzeny rdmec svojho
profesionalneho pbsobenia,

- pri napliani svojich ciel'ov dbé na stratégie a zamery $koly,

- 0 vzniknutych problémoch otvorene komunikuje, aktivne hlada rieSenia a neprenasa
zodpovednost’ za svoje zlyhanie na ostatnych kolegov alebo na zamestnavatera,

- reSpektuje psychickt autondmiu a fyzick( autonémiu a jedine¢nost’ svojich kolegov pri
vykone pracovnej ¢innosti,

- aplikuje svoje kompetencie v rdmci zékladnych etickych principov, pravidiel v oblasti
vztahov s rodinami ziakov, vedicimi pedagogickymi zamestnancami alebo s vedudcimi
odbornymi zamestnancami, kontrolnymi organmi a s perspektivnymi zamestnavatel'mi
absolventov skoly,

- zaujima sa o dianie v skole a aktivne sa podiel’a na ¢innostiach v ramci realizécie vychovy a
vzdelavania a chodu skoly,

- dokaze svoje pracovné postupy objasnit’, zdovodnit’ a niest’ za ne zodpovednost’,

- chrani Cest’, dostojnost’ a sikromie seba samého, kolegov, zZiakov, zakonnych z&stupcov a
zastupcov zariadeni; obozretne nakladd s dovernymi informaciami; nepouzije ich
neopravnene, v neprospech alebo na znevyhodnenie ¢loveka ¢i organizécie, ktorej sa priamo
alebo nepriamo tykajq,

- SVOje postavenie nevyuziva na manipulaciu a na osobny prospech,

- odmieta vsetky formy diskrimindcie alebo spravania, ktoré by spdsobilo ujmu druhym,
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- si je vedomy toho, Ze neetické spravanie je neprijatel'né nielen u neho sameho, ale aj u jeho
kolegov; také konanie neignoruje, netoleruje a zakonnymi prostriedkami podniké aktivne
kroky k jeho naprave,

- vhima proces zaCletiovania ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami do
bezného zivota ako integralnu stcast’ vychovno-vzdelavacieho procesu, pri tom spolupracuje
a komunikuje s prislusnymi organizaciami,

- aktivne, profesionalne a empaticky vstupuje do procesov tvorby klimy v Skole tak, aby sa
etablovala ako otvoreny a bezpe¢ny priestor vratane komunikacie s mimoskolskymi
organizaciami, ako aj s verejnostou.

o1



Priloha & 6

Standardy dodrZiavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani

Clanok 1
Vseobecna Cast’

Pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani materska skola ( d’alej len Skola)
postupuje podla Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani (d’alej
len ,,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského
poriadku.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchéadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrziavaniu
principov vychovy a vzdelavania podPa Skolského zakona v Skolich a Skolskych
zariadeniach. Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpecit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachéadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podl'a rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, nabozenstva, politického alebo iného zmysl'ania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho pbévodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nesposobilosti, rodu a iného
postavenia dietat’a alebo jeho rodicov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvajl z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nédzorov alebo presvedcenia jeho rodi¢ov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek ¢innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskuto¢iovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami
socialnej starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietat’a, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu Ucty k Fudskym pravam a zakladnym slobodam a k zasadam zakotvenym
v Charte Organizécie Spojenych narodov;

C) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kultarnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej diet’a Zije i k hodnotdm krajiny svojho pévodu a k inym kultGram

d) priprave dietata na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vsetkymi narodmi,
etnickymi, narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého poévodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.”32
Standardy dodrziavania zakazu segregécie st rozpracovanim a realizaciou praktickej Casti
Metodickej prirucky desegregécie vo vychove a vzdelavani3s.
Standardy v prepojeni na metodicka priru¢ku napomahaji naplneniu principu ,, zakazu
vSetkych foriem diskrimindcie a obzvldst segregdcie ““34. Segregaciu vo vychove a vzdelavani
definuje Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so
zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu2a) a v doésledku ktorého
dochddza alebo by mohlo dojst k priestorovému, organizacnému alebo socidalnemu vyliceniu
skupiny deti a ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenemu
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vzdelavaniu okrem vzdelavania poskytovaneho v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je
Slovenska republika viazana2b) pri uplatiiovani prav narodnostnych

32 Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci
Slovenskej republiky ¢. 104/1991 Z. z.

33 Metodicka priru¢ka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023)

34 § 3 pism. f) z&kona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvarani
podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich vble a zaujmov a vole a
zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je ucast’ na takom vzdelavani volitelna a zodpoveda
Uprave podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zékona, osobitne pre vychovu a
vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania.“35

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych
oblasti, ktoré upravuje skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., 8
153 ods. 1):
vykon prav a povinnosti deti a ich zakonnych zastupcov v Skole, pravidla vzajomnych
vzt'ahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al$imi zamestnancami $koly, [
[Ipodmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred socialno-
patologickymi javmi, diskriminéciou alebo nasilim,
[1podmienky nakladania s majetkom, ktory skola spravuje, ak tak rozhodne zriad’ovatel,
prevadzka a vnatorny rezim.
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajlce z definicie segregéacie vo vychove a
vzdelavani.

Clanok 2

Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét
Zékladnym predpokladom pre tuspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpeéia proces
prevencie, ¢i odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zasadny posun v oblasti
postojoveho a hodnotového nastavenia, Kkultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vzt'ahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaji na pode $kol do kontaktu s det'mi.
Spolo¢nost’ 21. storo¢ia potrebuje obcanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultdrne
kompetentny obc¢ania. Postojové a hodnotové Standardy st definované na zaklade kl'acovych
ukazovatel'ov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené radou Eurdpy v dokumente Referenény
ramec kompetencii pre demokratickd kultru 36. Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce
sa konkrétneho Ziaduceho spravania vSetkych aktérov vo vzdelavani:

e Zaobchadzat’ so vsetkymi l'ud’'mi bez rozdielu s respektom,

e Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos
pre skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.
Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.
Respektovat’ I'udi r6zneho vierovyznania.

Respektovat’ I'udi, ktori maju odli$né politické nazory.

Prejavovat’ zaujem spoznat’ presved¢enia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych T'udi na
svet.

Davat’ priestor druhym l'ud’om na vyjadrenie sa.

e Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.
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35 § 2 pism. ai) zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon) — uc¢innost’ nadobuda 1. 1. 2025.
Pozndmky pod ¢iarou k odkazom 2a a 2b zneju: ,,2a) Z&kon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor
proti diskriminacii vo vzdelavani (Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych
zalezitosti Slovenskej republiky ¢. 276/2024 Z. z.).Dohovor 0 pravach os6b so zdravotnym
postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z.
z.).”“ 36 Referen¢ny ramec kompetencii pre demokratickd kulturu bol vytvoreny v roku 2018
Radou Eurdpy, ktorej ¢lenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporacania
pri vytvarani vzdelavacich stratégii a metodik na podporu demokratickej kultary, Fudskych
prav a socialnych kompetencii

e OspravedInit’ sa , pokial’ niekomu ublizim.
e Vyjadrovat vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’'mi na
presadzovani spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajlce z definicie segregécie vo vychove a vzdelavani:

[JSkola pri uplatiovani Standardov dodrziavania zakazu segregéacie vypracuje Plan
uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuziva
Metodicka prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydand Ministerstvom $kolstva,
vedy, vyskumu a $portu SR37.

a) Standardy priestorovej desegregéacie:

[1Do vsetkych priestorov $koly, urenych pre deti, je umozneny rovny (nediskrimina¢ny)
pristup vietkym detom. Skola nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny deti
vytvorené za ucelom ich vylu¢ovania alebo nepripustného oddelovania na zéklade
ktoréhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminachom zékone38.

Skola v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré spinajl normy
stanovené regionalnymi Gradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdelavaci proces
ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym
priestorom.
1Ak ma skola v jednotlivych vekovych kohortdch zastlpenie deti r6zneho etnického,
narodného alebo socialneho pbvodu, farby pleti alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskriminaéného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastupenie deti
tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

[JSkola mé& nastavend organizaciu $kolského vyucovania a denny program tak, aby
nedochadzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddel'ovaniu niektorej skupiny deti39.

[1VSetky skupiny deti skoly maju stanovené rovnaké vzdelavacie Standardy, na zéklade
ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’alsi zamestnanci vytvaraji u¢ebné
osnovy §kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné realizovat’ len u deti, ktorym to
urcuje individualny vzdelavaci program40, individualny ucebny plan4l alebo poskytnuté
podporné opatrenia4?2.

54



[1VSetky skupiny deti maju umozneny rovny pristup k materialno-technickému vybaveniu,
u¢ebnym materialom a inym vzdelavacim poméckam vychovno-vzdeldvacieho procesu
prislichajucemu danému stupiiu vzdelavania.

37 Metodicka prirucka desegregécie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023)

38 Chrénené dovody podl'a antidiskrimina¢ného zakona su charakteristiky l'udi, uzko spojené
s ich dostojnostou a identitou, ktoré nesmi byt zneuzité pre nepripustné rozdielne
zaobché&dzanie s nimi. S to: ,, pohlavie, nabozZenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost k
narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexuélna orientacia, manzelsky
stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo sociélny
povod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod oznamenia kriminality alebo inej
protispolocenskej cinnosti“ 8 2 0ds. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

39 § 2 0ds. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zakon)

40 § 7a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zékon)

41 § 26 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (3kolsky zékon)

42 § 145a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

Skola je povinna vyuzit vietky dostupné prostriedky, néstroje a metody, aby umoznila
pristup ku vzdelavaniu v maximéalnej miere vsetkym skupinam deti aj v pripade krizovych
udalosti v skole43. Po ukonéeni krizovej udalosti je $kola povinna realizovat’ prislusné
podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré
nemohli byt’ v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situécie.

¢) Standardy socialnej desegregacie
[1Skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu socialneho
zaclenenia deti a vytvaranie pozitivnej podporujticej socialnej klimy v skole, ktora prispieva k
destigmatiz&cii a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.
[JSkola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimoskolské aktivity
smerujace k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho porozumenia v ramci
Skoly, medzi det'mi ako aj rodi¢mi.

Skola, vzdelava a vychovava vsetky skupiny deti podla platnych pravnych predpisov bez
vylucovania a nepripustného oddelovania na zaklade akéhokol'vek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone.

[1V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vyluéuju
alebo nepripustne oddel'uju skupiny deti na zaklade akéhokol'vek chraneného ddvodu
uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone.

[1Skola umoziuje vietkym skupinam deti, aby sa pre napliianie a rozvoj svojho potencialu
zapdjali do aktivit a sut’azi, ktoré sama organizuje, alebo su Skole sprostredkované, a aktivne
ich k tomu motivuje a podporuje.

[1Skola pri hodnoteni deti nekona diskriminacne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej
sociélnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu podla antidiskrimina¢ného
zakona.
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Clanok 13
Zaverecné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 1. februara 2025.

V Dolnom Srni, dna 23.1.2025

Mgr.Katarina Kovacovicova
riaditel’ka Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dna: 23.1.2025
Prerokované s radou sSkoly dna: 27.1.2025

43podporné informécie ku krizovym udalostiam na $kolach sd dostupné na webovom sidle

ministerstva
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Priloha ¢.7
Oznamenie o rezime, podl’a ktorého materska $kola postupuje pri ospravedliiovani
nepritomnosti diet’at’a z dovodu ochorenia alebo Urazu

Materska SKola: ......cceeeiiiiiiiei e
SKOISKY TOK: .ot
Oznamenie zakonnym zastupcom a zastupcom zariadeni

Materskd Skola oznamuje zakonnym zéastupcom deti a zastupcom zariadeni, ze pri
ospravedliiovani nepritomnosti dietata plniaceho povinné predprimarne vzdeldvanie z
dévodu ochorenia alebo Urazu postupuje 0d .........cccccevevreieinriennns %

O prisnejSom reZime ospravedliiovania podl’a § 144 ods. 12 Skolského zakona,

[0 miernejSom reZime ospravedliiovania podla § 144 ods. 16 Skolského zakona.

Materska Skola oznaci rezim ospravedinovania, v ktorom aktudlne postupuje.

PrisnejSi rezim ospravedliiovania

Ak materska Skola postupuje v prisnejSom rezime ospravedliiovania, potvrdenie od lekara sa
nevyzaduje, ak nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenia alebo Urazu trva:

a) najviac 7 po sebe nasledujucich vyucovacich dni, a zaroven

b) sthrnne pocas polroka skolského roka najviac 21 vyuéovacich dni.
Ak nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenia alebo Urazu presiahne uvedeny rozsah
vyucovacich dni, materska $kola vyzaduje potvrdenie od lekéara.

Miernejsi rezim ospravedliiovania

Ak materska Skola postupuje v miernejSom reZime ospravedliiovania, potvrdenie od lekéra sa
nevyzaduje, ak nepritomnost’ dietat’a z dovodu ochorenia alebo Urazu trva:

a) najviac 7 po sebe nasledujucich vyucovacich dni, a zaroven

b) stihrnne pocas kalendarneho mesiaca najviac 14 vyucovacich dni, a zaroven
¢) suhrnne pocas dvoch po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov najviac 21
vyucovacich dni.

Ak nepritomnost’ diet'ata z dovodu ochorenia alebo Urazu presiahne uvedeny rozsah
vyucovacich dni, materska skola vyzaduje potvrdenie od lekéra.

meno, priezvisko a podpis riaditel'a materskej
Skoly
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Priloha ¢&.8
Materska Skola Dolné Srnie 170

Cast’ A. (vyplni §kola)

Potvrdenie lekara na ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a z dovodu ochorenia alebo

arazu
MeNO & priezvisko dietata: .........coiiiiiiiiiic s
Skolsky rok 20 .../ 20 ...
Nepritomnost’ z dovodu ochorenia  0d ..........ccooeveieiiiiiininiens O i
O oo O i

PredloZenie potvrdenia od lekara sa vyZaduje z dovodu, Ze: *

a) nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenia alebo Urazu trvala viac ako 7 po sebe
nasledujucich vyucovacich dni,

b) nepritomnost’ dietata z dévodu ochorenia alebo Urazu presiahla pocet vyucovacich dni
Vv sledovanom obdobi podrla prislusného rezimu ospravedliiovania,

c) materskd Skola vyZzaduje lekarske potvrdenie o chorobe podla § 144 ods. 13 Skolského

zakona v odévodnenom pripade (opakovana nepritomnost’ diet’at’a).

Sledovanym obdobim podla pismena b) je polrok $kolského roka, kalendarny mesiac alebo

dva po sebe nasledujuce kalendarne mesiace podl'a rezimu ospravedlnovania.

meno, priezvisko a podpis riaditel'a materskej Skoly
Cast’ B. (vyplni lekar)

Nazov a adresa zdravotnickeho zariadenia:

Potvrdzujem, Ze diet'a bolo v obdobi  0d ........cecvviirinnnnns dO o choré.

DAatum vystavenia POIVIAENIA: ..o ettt
*Relevantnit moznost’ vyznaé¢i materska skola podpis a peciatka lekara
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Priloha ¢.9

Priestupky zakonnych zastupcov a zamestnancov
§ 72 0ds.1-7 z&kona 321/2025

(1)Priestupku sa dopusti zakonny zastupca diet’at’a, ak

a)ohrozuje vychovu a vzdelavanie dietat’a,

b)neprihlasi dieta na plnenie povinného predprimarneho vzdelavania,

c)diet’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, neospravedlnene vynecha viac ako 5
vyucovacich dni v mesiaci,

d)neprihlasi diet'a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky,

e)dieta plniace povinni Skolski dochadzku neospravedlnene vynechd viac ako 15
vyucovacich hodin v mesiaci alebo viac ako 60 vyucovacich hodin v prislusnom Skolskom
roku,

f)neposkytne Skole stéinnost’ pri prejavoch rizikového spravania dietat’a, ktoré mézu ohrozit’
bezpecnost’ a zdravie ostatnych deti, alebo zamestnancov, ktorych sa dieta preukazane a
opakovane dopusti v Skole, tym, Ze neudeli informovany suhlas na vykonanie odbornej
¢innosti podpornej trovne treticho stupna alebo Stvrté¢ho stupiia v zariadeni poradenstva a
prevencie na navrh prislusnej skoly, v ktorej je vytvoreny skolsky podporny tim, alebo $kole
nepreukaze vykonanie iného obdobného tkonu na rieSenie tychto prejavov rizikového
spravania, ak nie je postaujice vykonanie odbornych ¢innosti podpornej urovne prvého
stupnia alebo druhého stupna, alebo

g)neposkytne skole sucinnost’ pri podozreni na vyskyt prejavov rizikového spravania dietata,
ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie alebo vzdelavanie podla individualneho
ucebného planu, ktoré moézu ohrozit' bezpecnost’ a zdravie, tym, Ze neudeli informovany
suhlas na vykonanie odbornej ¢innosti podpornej tirovne treticho stupna alebo Stvrtého stupna
v zariadeni poradenstva a prevencie na navrh prislusnej skoly.

(2)Priestupku sa dopusti zamestnanec $koly, ktory umozni v $kole ¢innost’ politickej strany
alebo politického hnutia alebo ich propagaciu.

(3)Priestupku sa dopusti pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec $koly alebo
Skolského zariadenia, ktory timyselne

a)opakovane neriesil prejavy rizikového spravania dietat’a, ktoré moézu ohrozit’ bezpecnost’ a
zdravie ostatnych deti alebo zamestnancov v $kole,

b)zavazne porusil povinnost’ chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a alebo

c)zavazne porusil Eticky kodex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov vo
vzt'ahu k detom.

(4)Priestupku sa dopusti ten, kto

a)hrubo znevazuje, uraza alebo ohrozuje pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca Vv suvislosti s vykonom jeho pracovnej Cinnosti verbalne, gestom, grafickym
zobrazenim alebo inym spésobom,

b)siri nepravdivé udaje o pedagogickom zamestnancovi alebo 0 odbornom zamestnancovi
Skoly alebo Skolského zariadenia v suvislosti s vykonom jeho povolania, ktoré si spdsobilé
zna¢nou mierou ohrozit' jeho vaznost' u spoluob¢anov, poSkodit’ ho v zamestnani, narusit’
jeho rodinné vzt'ahy alebo sposobit’ mu int vaznu ujmu,

c)verejne Siri osobné tidaje pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca skoly
alebo $kolského zariadenia, v savislosti s vykonom jeho povolania, bez jeho suhlasu alebo iné
informdcie s imyslom spdsobit’ mu ujmu alebo

d)opakovanym umyselnym a aktivnym konanim narusi priebeh vychovy, vzdelavania alebo
poskytovania odbornej ¢innosti v $kole a nejde o diet’a alebo o zamestnanca prislusnej skoly.
(5)Za priestupok
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a)podl'a odseku 1 pism. a) az ¢) mozno ulozit’ pokutu od 30 eur do 350 eur, a to aj opakovane,
b)podl'a odseku 1 pism. f) alebo pism. g), odseku 2 alebo odseku 3 mozno ulozit’ pokutu do
350 eur, a to aj opakovane,

c)podla odseku 4 mozno ulozit’ pokutu do 1 000 eur, a to aj opakovane.

(6)Za priestupok podl'a odseku 4 pism. d) mozno ulozit’ obmedzujice opatrenie spocivajuce v
zékaze vstupu do skoly az na pat’ rokov.

(7)Priestupky podl'a odseku 1 pism. a) az e) prejednava obec. Priestupky podl'a odseku 1
pism. f) a g) a odsekov 2 a 3 a odseku 4 pism. a) aZ ¢) prejednava regionalny trad. Priestupok
podla odseku 4 pism. d) prejednavaji organy Policajného zboru.

(8)Na priestupky a ich prejednavanie sa vztahuje veobecny predpis o priestupkoch.?’)
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https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2025/321/#poznamky.poznamka-37

PODPISOVY HAROK ) )
Svojim podpisom prehlasujem, ze som bol/a oboznamena so Skolskym poriadkom MS Dolné
Srnie na Skolsky rok 2026/2027 a jeho plnenie beriem na vedomie a zodpovednost'.

Pedagogické rada : 24.08.2026
Riaditel’ka Mgr. Kovaovicova Katarina .o
Ucitel'ka Ing. VAclavova SoMa e

UcCitel'ka GaSparova ZUzana e

UCitelka Bako Linda e

Rada $koly : 26.08.2026

2 delegovani zéstupcovia zriad'ovatel'a: Mgr. MiKIanek Filip..........cccoooviiiiiiniiniecnee
Figurova Iveta ........ccccooeeeniienenceeeee

2 zvoleni z&stupcovia zamestnancov §koly: GasparOVaA ZUZANA..........ccueervereereeereneeeseneenennenes
Bako Linda .o

1 zvoleny zastupca zakonnych zastupcov: Skolikova JArmila ............cccocoeeeeveeeeeeveeeeeeeeeenanns

Rodiia: ...ccooovvviineiiiineien,

Rodina Gasparova...........cccceervevruennnn. P GADOT ...

r. Martakova E.........ccocooeieinenceee, F. SEraPINOVA. ..o

r. Ochodnickd V,S.......coccevevrevcieeiieene F. MaCangova........ccccuerveeereerieenieeieseeneeeneenns

F. MIKUICOVA ..o, [ SEEtNOVA. ...

r. Kackova S,A......ccoeeiiiiiiieeee, . VEIAAIOVA. ..o

r. Martdkova B,S,B........ccccceevvviieiinenn I PaStOrKOVA.......cocvviiiieiiiee e

F. SKOIKOVA.......oevereeerireeiereereeeien, O €10 101V TR

r. Margetinova.........cccceeveeeeveeic e, I. BOKOIOVA........cccoveiiiiicieiie e

F.Mala......ooovei F. ZANOTOVA.......oviiieiiiiieceee s

roHelioVA......ocoeece . MaliCKOVA......cccooiiiiiiiie e

F. SPAIKOVA. ..o F. MACUCNOVA. ..o,

I Chrenko......ccooeveiiiiiiiiee r. KubaSCiKOVA....ccovveiiiiiiiiee e,

[ S 170 )£ < PP OPRSPRRRPN

[ N0 10 V7 VOSSO U USROS

N 721 (014 CeTo T TSRS

Fe VAT oottt et b ettt ns
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